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În parcul Nicolae Romanescu, la locul de
joacã, s-a schimbat majoritatea elemente-
lor, precum leagãnele, caruselele, ansam-
blurile de cãþãrat ºi balansoarele. “De ase-
menea, au fost recondiþionate bãncuþele,
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toboganele ºi piesele de lemn. Operaþiuni
similare vor avea loc în toate locurile de
joacã din oraº”, a precizat Lia Olguþa
Vasilescu, primarul municipiului Craiova,
într-o postare pe pagina de facebook.
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Sunt 15 secþii de poliþie ruralã în
Dolj, fiecãreia fiindu-i arondat un nu-
mãr aproape egal de comune –în func-
þie de situaþia operativã- formatul aces-
ta de organizare datând din 2011. Sec-
þia 15 de Poliþie Ruralã Filiaºi are aron-
date posturile de poliþie din comunele
Argetoaia, Brãdeºti, Braloºtiþa, Coþo-
fenii din Dos, Cernãteºti, Greceºti, Sa-
ieºti ºi Secu, competenþa acestora vi-
zând menþinerea ordinii publice, pre-
venirea ºi combaterea infracþiunilor
sau faptelor care afecteazã climatul de
ordine publicã ºi siguranþã. Un dialog
viu, în organizarea inspiratã a ATOP
Dolj, în prezenþa primarilor localitãþi-
lor respective, dar ºi a ºefilor posturi-
lor de poliþie, s-a dovedit, ieri, de-a
dreptul oportun, în sensul cã nu ra-
reori, deºi aspectul a fost acroºat strã-
veziu, pot apãrea potenþial, ceea ce este
ºi firesc pânã la un punct disensiuni
între primarii aleºi pe aliniament poli-
tic ºi ºefii posturilor de poliþie. Chiar
dacã multe lucruri s-au schimbat, în
anii din urmã, ºi referirea vizeazã do-
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S-a încheiat admiterea la Colegiul Naþional
Militar “Tudor Vladimirescu” din Craiova

Ieri, Colegiul Colegiul Naþional Militar ,,Tudor
Vladimirescu” Craiova a publicat rezultatele finale
de la admiterea în clasa a IX-a. Astfel,  au fost
admiºi 120 de elevi, dintre care 36 sunt fete. Medii-
le de admitere sunt cuprinse între 9.97 ºi 7.63.
Elevii care vor învãþa la Craiova sunt din mai
multe judeþe ale þãrii.

Elevii au susþinut, pe lân-
gã Evaluarea Naþionalã, ºi
alte probe specifice învãþã-
mântului militar, în care a
fost inclus ºi un test grilã de
cunoºtinþe generale.  ”Cea
mai mare medie de admite-
re a fost obþinutã de elevul
Vlad Andrei Robert de la Co-
legiul Naþional ,,Ion Minu-
lescu” din Slatina, judeþul
Olt, iar la fete media cea mai
mare este 9.92 ºi a fost ob-
þinutã de Andronie Raluca
Elena de la ªcoala Gimna-
zialã  ªovarna din judeþul
Mehedinti”, a precizat Ioa-
na Lãdaru, purtãtor de cu-
vânt al Colegiului Naþional
Militar “Tudor Vladimirescu”.

Din cei 120 de admiºi,
22 sunt din Dolj

Cei care vor urma cursu-
rile instituþiei de învãþãmânt 
Craiova provin din mai multe

judeþe ale þãrii, 22 fiind din
Dolj. ”Repartizarea pe judeþe
a candidaþilor declaraþi admis
este urmãtoarea: câte 1 elev
din judeþele Arad, Bistriþa Nã-
sãud, Buzãu, Caraº-Severin,
Covasna, Maramureº, Mureº,
Sibiu, Satu Mare, Timiº ºi
Vaslui, 2 din judeþele Alba,

Botoºani, Braºov, Cluj ºi Il-
fov, 3 din judeþele Giurgiu,
Prahova ºi Vâlcea, 4 din Ba-
cãu, Dâmboviþa, Hunedoara
ºi Suceava, câte 5 din jude-
þele Gorj ºi Mehedinþi, 6 elevi
sunt din judeþul Teleorman, 8
din municipiul Bucureºti, 12
din judeþul Argeº, 16 din ju-

deþul Olt ºi 22 elevi din jude-
þul Dolj”, a mai spus Ioana
Lãdaru. Colegiul Naþional Mi-
litar Craiova face parte din li-
ceele vocaþionale. Pentru ele-
vii care au optat pentru învã-
þãmântul liceal civil, reparti-
zarea computerizatã va fi pe
24 iulie.

tarea cu autoturisme noi, mobilierul
propriu-zis al secþiilor de poliþie ruralã
rãmâne nevralgic, dacã nu „preisto-
ric”, îndeosebi din punct de vedere
logistic. O problemã nesoluþionatã, pa-
satã de la o guvernare la alta, este cea
care priveºte starea fizicã a sediilor
multor secþii de poliþie din teritoriu,
care aparþin din punct de vedere ad-
ministrativ ministerului de Interne.
Proiectate în secolul trecut, ele n-au
cunoscut renovãri curente, moderni-
zãri, din lipsã de fonduri, au instalaþii-
le sanitare în curte, ºi aratã în disto-
nanþã frapantã cu centrele civice ale
comunelor noastre. Chiar ºi acolo unde
primarii localitãþilor doljene ar fi fost
dispuºi sã aloce investiþii, realmente ne-
cesare, din fondurile bugetelor locale,
n-au putut face aºa ceva pe motivul
invocat, acela cã aparþin ministerului
de Interne. Acesta ar fi un aspect, nu
cel esenþial, al discuþiilor de ieri, în sala
de ºedinþe a Primãriei Filiaºi, în cadrul
cãrora comisarul-ºef de poliþie Victorel
Stancu a prezentat o informare relativ

bine argumentatã, sobrã, cu o cazuisti-
cã notabilã, atestând „responsabilitatea”
–un cuvânt care a devenit frecvent-
poliþiºtilor din subordinea sa. S-a adus
în discuþie, în prezenþa comisarului-ºef
al IPJ Dolj, Ivan Georgel Cristian, ºi
deficitul de cadre care se face resimþit,
problemã nu uºor de surmontat mai ales
în toiul sezonului estival. Se cocoºeazã
de muncã poliþistul rural? Întrebarea e
oarecum fireascã ºi pentru alungarea
oricãrui echivoc, precizarea ar fi urmã-
toarea: când îºi face cu conºtinciozita-
te datoria, prin activitãþi preventive,
menþine scãzutã rata criminalitãþii, co-
opereazã –în limitele legii- cu adminis-
traþia localã o scoate satisfãcãtor la ca-
pãt, regãsindu-se avantajos în indica-
torii specifici anuali din bilanþul IPJ
Dolj. Rând pe rând, ºefii posturilor de
poliþie, arondate Secþiei 15 Poliþie Ru-
ralã Filiaºi, au raportat lucruri fireºti,
într-un cadru cum spuneam „hibrid”
oferit de ºedinþa lunarã a ATOP Dolj.
Un accent ºi o constatare: extinderea
camerelor de supraveghere, începând

cu ºcolile de gimnaziu, pentru o cât mai
bunã siguranþã a copiilor ºi sobrietatea
intervenþiilor, mai ales cã în discuþie au
fost aduse ºi cazuri sociale deosebite,
de copii ai cãror pãrinþi lucreazã afarã,
lãsaþi în grija bunicilor sau a rudelor
apropiate. Sfâºietoare stare de fapt. Po-
liþistul rural, cu vocaþie, a învãþat sã
zâmbeascã, sã dialogheze civilizat, fãrã
ostentaþie, când vrea, într-un cuvânt sã
fie util comunitãþii, branºat spiritului
european. Este un câºtig notabil. Re-
cent, ministrul de Interne, Lucian Bode,
referindu-se la accesarea de fonduri eu-
ropene a anunþat ºi disponibilitatea sa
la modernizarea secþiilor de poliþie exis-
tente din secolul trecut. Nu e primul
ministru de Interne care fãgãduieºte aºa
ceva. Un paradox: deºi Doljul trimite an
de an un numãr mare de tineri la ºcolile
de poliþie, primeºte în schimb, prin re-
partiþie, un numãr insignifiant de absol-
venþi, care pânã devin poliþiºti, în ade-
vãratul sens al profesiei, mai au de par-
curs un drum, nu întotdeauna scurt, nu
întotdeauna fecund.
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70% dintre persoanele cu di-
zabilitãþi din România nu se pot
angaja, deºi pot munci, conform
studiului realizat de AMAIS, care
precede ghidul. În România,
existã 93.591 de persoane cu
deficienþe de vedere. 34% dintre
acestea reprezintã populaþia cu
vârstã de angajare (18-64 ani),
iar 3% sunt minori cu nevoie de
acces la o educaþie care sã le
permitã un parcurs profesional
tipic. Datele aratã cã doar 4%
dintre persoanele cu deficienþe de
vedere au terminat cursuri uni-
versitare, în timp ce 64% dintre
nevãzãtori ºi-au încheiat educa-
þia înainte de a ajunge la liceu.

“Este nevoie sã creºtem
conºtientizarea în rândul

angajatorilor”
Ghidul are la bazã o cercetare

amplã care relevã faptul cã exis-
tã un potenþial de muncã nefolo-
sit în rândul persoanelor cu de-
ficienþe de vedere din cauza lip-
sei de informaþii privind angaja-

Ghid de angajare a nevãzãtorilor face parte din iniþiativa
Shift+Vieþi, lansatã de Fundaþia Comunitarã Bucureºti ºi ING
Tech România. Shift+Vieþi îºi propune sã sprijine persoanele cu
dizabilitãþi sã aibã acces mai uºor pe piaþa muncii din România.

Asociaþia Metodelor AlternativeAsociaþia Metodelor AlternativeAsociaþia Metodelor AlternativeAsociaþia Metodelor AlternativeAsociaþia Metodelor Alternative
de Integrare Socialã lanseazãde Integrare Socialã lanseazãde Integrare Socialã lanseazãde Integrare Socialã lanseazãde Integrare Socialã lanseazã

“Ghid de angajare a nevãzãtorilor”“Ghid de angajare a nevãzãtorilor”“Ghid de angajare a nevãzãtorilor”“Ghid de angajare a nevãzãtorilor”“Ghid de angajare a nevãzãtorilor”
Programator, specialist în resurse umane, profe-

sor sau psiholog: sunt doar câteva dintre meseriile
pe care o persoanã cu deficienþe de vedere le poate
practica la fel de bine precum o persoanã tipicã - o
persoanã fãrã dizabilitãþi reglementate de lege.
AMAIS (Asociaþia Metodelor Alternative de Inte-
grare Socialã) lanseazã “Ghid de angajare a nevãzã-
torilor”, primul instrument din România care îºi
propune sã faciliteze colaborarea dintre angajato-
rii incluzivi ºi candidaþii cu deficienþe de vedere.

rea lor. Astfel, ghidul vine în spri-
jinul angajatorilor printr-o serie
de soluþii despre integrarea an-
gajaþilor cu deficienþe de vedere
în câmpul muncii. De cealaltã
parte, Ghidul oferã candidaþilor
sfaturi practice ºi modele de lu-
cru pentru a le spori încrederea
de a aplica la oportunitãþile de
angajare potrivite abilitãþilor lor.
„În urma cercetãrii pe care am
realizat-o, dar ºi a experienþei la
AMAIS am învãþat cã oportuni-
tãþile de lucru pentru persoanele
cu deficienþe de vedere din Ro-
mânia sunt extrem de limitate, în
special din cauza percepþiilor
eronate despre potenþialul aces-
tora de a munci ºi chiar de a fi
niºte angajaþi performanþi. Ne-
am dat seama cã este nevoie sã
creºtem conºtientizarea în rân-
dul angajatorilor, a societãþii, dar
ºi în rândul candidaþilor, sã le
dãm speranþa ºi încrederea cã pot
avea un parcurs firesc, o carierã
ºi o viaþã bunã. Aºa a luat naºte-
re «Ghid de angajare a nevãzã-

torilor», care este de fapt o re-
sursã de informaþii aplicabile”,
spune Ovidiu Cucu, membru
AMAIS ºi coordonator proiect.

În realizarea ghidului, s-au luat
în calcul accesibilitatea din per-
spectiva resursei umane, a teh-
nologiei ºi a spaþiului fizic, a ar-
hitecturii. Cele trei abordãri sunt
considerate complementare ºi
necesare pentru a crea un mediu
incluziv.

Modele de meserii care pot fi
fãcute de cãtre nevãzãtori
Ghid de angajare a nevãzã-

torilor conþine ºi o parte practi-
cã cu o listã de 9 meserii care
pot fi fãcute de cãtre nevãzãtori
sau slab vãzãtori, împreunã cu
informaþiile tehnice de care au
nevoie ºi angajatorii pentru a
echipa corespunzãtor locul de
muncã al angajatului cu deficienþe
de vedere ºi pentru a crea un
design incluziv.

Programator, specialist în re-
surse umane, avocat / consilier
juridic, Content Writer, consul-
tant pentru nevãzãtori, profesor,
psiholog, operator call-center,
broker / consultant financiar sunt
cele 9 meserii descrise în ghid.
Lista oferã doar câteva exemple
ºi poate fi extinsã. În acelaºi timp,
reprezintã ºi o matriþã ce poate
fi scalatã ºi pentru alte tipuri de
dizabilitãþi. “Crearea unui mediu
de lucru incluziv implicã identi-
ficarea intervenþiilor la nivel de
spaþiu, tehnologie ºi echipã. Fãrã
aceste trei paliere este dificil sã
aplici politici reale de diversitate
ºi incluziune, iar ghidul face lu-
minã asupra paºilor pe care un
angajator trebuie sã-i urmeze în
acest proces”, spune Iris Popes-

cu, fondator AMAIS, arhitect ºi
coordonator proiect.

Ghidul este realizat de
o echipã incluzivã ºi

multidisciplinarã
Echipa de cercetare ºi produc-

þie este una incluzivã din punctul
de vedere al abilitãþilor (persoane
tipice ºi persoane cu dizabilitãþi),
dar ºi din punct de vedere profe-
sional: sociologie, resurse uma-
ne, analizã de date, arhitecturã,

tehnologie. Pentru realizarea ghi-
dului au lucrat împreunã nevãzã-
tori ºi persoane tipice, cu experi-
enþe profesionale diferite, com-
plementare, cu o motivaþie comu-
nã: aceea de a contribui la mode-
larea unei pieþe a muncii incluzi-
ve. Ghidul este disponibil atât pen-
tru reprezentanþii companiilor, cât
ºi pentru persoanele cu deficien-
þe de vedere în cãutare unui loc
de muncã, prin accesarea websi-
te-ului www.ghid.amais.ro.
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Semnãtura:..........................................

Subsemnatul.................................................................................
Domiciliat în ...........................................................................
Posesor al B.I. Seria ........ Numãrul...............................
vã rog sã publicaþi urmãtorul anunþ în ziarul dumneavoastrã, la
rubrica ...................................... la data de ....................
asumându-mi responsabilitatea conþinutului:

Anunt public:

„CASA NOASTRA SRL PRIN FLORIN SANTIA anunþã
publicul interesat asupra depunerii solicitarii de emitere a
acordului de mediu  pentru proiectul  CONSTRUIRE 4 BLO-
CURI P+4÷P+6, PLATFORME COLECTARE SELECTI-
VA GUNOI, CHIOSCURI PREFABRICATE PARTER
AMENAJÃRI INCINTA” propus a fi amplasat în COM.
MALU-MARE, SAT PREAJBA, T8, P 1,2,3,4, JUD. DOLJ”.
Informatiile privind proiectul propus pot fi consultate la se-
diul APM Dolj, str. Petru Rares, nr. 1 si la sediu din Pielesti,
str. Calea Bucuresti, nr. 113, in zilele de luni pana joi intre
orele 8-16 si vineri intre orele 8-14. Observatiile publicului
se primesc zilnic la sediul APM Dolj, str. Petru rares, nr. 1,
fax 0251/419035, email: office@apmdj.anpm.ro.

ANUNÞ

U CRAIOVA-STATIUNEA DIDACTICA BANU MARA-
CINE anunþã solicitarea obþinerii avizului de gospodãrire a
apelor pentru investiþia: ”Realizarea unui sistem de irigare
prin picurare a suprafeþei amenajate cu viþã de vie în vede-
rea creºterii productivitãþii, amplasarea unui container me-
talic ºi a unei lagune pentru înmagazinarea apei pompate din
forajul existent” în comuna Cârcea, T9, T14, P111, judeþul
Dolj. Relaþii la tel: 0747.088023.

VÂNZÃRI
APARTAMENTE

Vând apartament ultra-
central Bulevard (insu-
la) 1 Mai cu vedere la
bulevard, 4 camere cu
încãlzire centralã pe
gaz, aer condiþionat,
baie ºi bucãtãrie în con-
diþii excelente, beci cu
stelaje metalice. Tele-
fon: 0744/395.382 în-
tre orele 09:00-15:00.
Vând 2 camere deco-
mandate, îmbunãtãþi-
te. Rovine, et. 4/4. Te-
lefon: 0766/348.398.
VÂND apartament 2
camere, ultracentral,
Piaþa Prefecturii. Tele-
fon: 0768/107.255.
Vand apartament cu 2
camere decomandate.
Telefon: 0766/348.398.

CASE
Vând casã în Baileºti
(grãdinã ºi curte). Tele-
fon: 0744/795.802.
Proprietar, vând casã
nouã, BORDEI. Tele-
fon: 0752/641.487.

CUMPÃRÃRI
Cumpãr apartament 3
camere, centru. Tele-
fon 0729/960.795.
Cumpar garsoniera, bloc
nou, zona semicentrala,
etaj 1 sau 2, Craiova.
Pana atunci, inchiriez gar-
soniera goala pentru de-
pozitare carti si haine. Te-
lefon: 0723/013.004.

SCHIMBURI
Schimb garsonierã Bu-
cureºti, str. Turda, vari-
ante Bucureºti. Telefon:
0251/598.954.
Vând sau schimb casã
Pleniþa cu apartament
sau garsonierã Craiova.
Telefon: 0775/502.588.

TERENURI
Vând loc casã în Drã-
gãneºti – Olt 1000 m2

cu fundaþia turnatã cu
5000 euro. Telefon:
0760/588.581.
Închiriez teren la ºosea,
pretabil investiþie, 1,5
Ha extravilan, 48 m
deschidere, Segarcea.
Telefon: 0783/178.838.
Vând teren intravilan –
Cârcea la stradã –
4.000 mp – 10 euro ne-
gociabil. Telefon: 0766/
503.967.
Vând loc pentru casã la
10 km Craiova (ºi alte
construcþii diverse). Te-
lefon: 0727/884.205.
Vând teren intravilan
SC Avioane Sa Craio-
va, suprafaþã 1,25 Ha.
Telefon: 0769/456.241.
Vând teren 2000 mp
(locuri de casã intravi-
lan cu toate utilitãþile
apã, canal, electricita-
te, gaze) Cârcea - si-
tuat în faþa vilelor de
la ieºirea din Comuna
Cârcea pe dreapta
spre Craiova. Telefon:
0720/231.610.

Vând 2 terenuri langa FA-
BRICA DE TERMOPA-
NE ,,Q FORT” – GARA
PIELESTI pt. investitii
5000 m. Pret negociabil.
Telefon: 0752/641.487.
Vând loc de casã 500
mp, intravilan Criva, as-
falt, pomi fructiferi, po-
sibilitate apã curentã.
Telefon: 0745/043.152.
Vând, inchiriez, schimb
teren, Calea Bucuresti,
km 10, 1000 m-2000
m, deschidere 35 m,
dupa Peugeot. Telefon:
0773/996.446.

OFERTE SERVICIU
Florãria Nadia - Centru
angajeazã vânzãtoare.
Relaþii la telefon:
0729.744.664, 0747/
501.107.
Angajãm vânzãtoare
magazin general. Tele-
fon: 0773/785.108.
Caut femeie îngrijire
pentru o bãtrânã în vâr-
stã de 70 de ani în Cra-
iova. Relaþii la nr. de
telefon: 0766/232.108.
Angajãm lucrãtor comer-
cial în benzinãrie. Sala-
riu atractiv, sporuri de
noapte ºi weekend. CV
la adresa de e-mail: seli-
dagas@yahoo.com.

PRESTÃRI SERVICII
Executãm mici repara-
þii, acoperiºuri, þiglã
metalicã, vopsit aco-
periº, izolaþii carton. Te-
lefon: 0759/347.573.

ÎNCHIRIERI UTILAJE
OLTENIA S.R.L. efectu-
eazã lucrãri, execuþie a
drumurilor, rigole, com-
pactare, cãi pietonale.
Telefon: 0744/800.338.
Maseur, efectuez ma-
saj celulitic de relaxare
si medical la domiciliul
clientului. Telefon: 0765/
744.323.
Firma constructii AD-
NET RESIDENT efec-
tueaza case la rosu, lu-
crari complexe interioa-
re si exterioare de toa-
te felurile. Telefon:
0765/744.323.
Execut lucrãri de fierã-
rie, dulgherie, zidãrie,
tencuieli, faianþã, gresie,
rigips ºi finisaje, parchet.
Telefon: 0765/744.323.

Construcþii, þiglã me-
talicã, reparaþii, acce-
sorii, dulgherie, vopsi-
torie, orice tip de ma-
teriale, orice  mici re-
paratii de urgenþã, izo-
laþii, discount între
10%-15%. Telefon:
0726/940.142.
ACOPERIªURI Lin-
dab, orice mici repara-
þii, zugrãveli, jgeaburi,
dulgherie. Telefon:
0757/790.001.
Echipã cu experienþã,
montãm þiglã metalicã
tip Lindab, jgheaburi,
burlane + dulgherie,
placãri polistiren, vop-
sim tablã, acoperiºuri ºi
mici reparaþii. Telefon:
0754/686.698 sau
0731/342.215.

AUTO
Vând Kia Carnival cu
7 locuri, perfectã sta-
re de funcþionare, re-
vizionatã, bunã de
transport intern ºi in-
ternaþional. Preþ: 1950
Euro. Telefon: 0040/
35.33.77.07.10.
Vând ML 350 4MA-
TIC 07/2013, full op-
tions, nerulatã în Ro-
mânia. Preþ: 24.500
Euro. Telefon: 0040/
35.33.77.07.10.
Vând DACIA 1310 cu
toate taxele la zi. Tele-
fon: 0727/884.205.

PIERDERI
I I DINUT COSTEL -
IONEL declar pierdut
CUI.Se declara nul.
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Pigliacelli – Când se apropie
de finalul contractului, parcã
aratã forma etalatã când a sosit
în Bãnie. Evoluþii foarte bune în
Cupã ºi în Supercupã, confir-
mate ºi în prima etapã, când a
intervenit excelent de câteva ori.
A fost din nou “omul meciului”.
Poate cã e motivat ºi de venirea
lui Lazar. În acest moment, ita-
lianul meritã sã fie titular, dupã
formã. Ca ºi perspectivã, având
un portar de valoare, care a sem-
nat pe termen lung, ºi unul care
se aflã pe final de contract, pri-
ma opþiune ar trebui sã fie La-
zar. E greu de acceptat pentru
un portar de naþionalã sã vinã
sã stea rezervã. Oricum, sunt
puþine echipe în lume care au în
lot doi portari de acelaºi nivel,
niciunul neacceptând statutul de
rezervã. Existã ºi varianta  „în-
grãºãrii porcului în ziua de Crã-
ciun” în cazul lui Pigliacelli, clu-
bul încercând sã-l forþeze pen-
tru a i se umfla preþul pe ultima
sutã de metri, ca sã-l vândã pânã
la încheierea perioadei de trans-
feruri, fiindcã apoi va intra în
ultimele 6 luni de contract.

Vlãdoiu – Pentru el e elocven-
tã faza în care a urcat aproape
de careul advers, Nistor i-a pa-
sat „în gaurã”, ºi centrarea, deºi
simplã, a ajuns în primul adver-
sar. Vrea, dar nu prea are cu ce...

Bãlaºa – LPF l-a inclus în
echipa etapei. Poate „specialiº-
tii” de acolo au fost impresio-
naþi de simularea fundaºului
când l-a tamponat Lupeta, s-a
aruncat de parcã-l lovise May-
weather. S-a mai „evidenþiat”
când l-a scãpat pe Lupeta din
marcaj la cea mai mare ocazie a
oaspeþilor, dupã ce Pigliacelli a
respins ºutul Iºfan, care fusese
servit de Mateiu.

M. Constantin – Deºi este de
multe ori un fundaº sigur, de
data aceasta a fãcut un meci

Alb-albaºtrii sub lupã:Alb-albaºtrii sub lupã:Alb-albaºtrii sub lupã:Alb-albaºtrii sub lupã:Alb-albaºtrii sub lupã:
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slab. Din start a ratat mingea
lungã cu care Argeºul a început
jocul, l-a brusat ºi pe Vãtãjelu ºi
a prilejuit prima mare ocazie a
oaspeþilor, ºutul lui Lupeta. Pe
final a ratat alunecarea la inter-
cepþie ºi Lupeta a scãpat, dar a
tras pe lângã. A simþit ºi el ziua
modestã ºi a trimis câteva ghiu-
lele în tribunã, sã nu se compli-
ce, deºi uneori nu era vreun ad-
versar prin preajmã. Oricum, la
vârsta sa ºi þinând cont cã vine
ºi dupã accidentare, ar trebui
odihnit mai ales la ritmul cu trei
meciuri la un interval de 7-10
zile. Îl ai ºi pe Gãman care tre-
buie „rulat”.

Vãtãjelu – A revenit la forma
pe care o etala când s-a întors
la Craiova din Cehia. E depãºit
pe ambele faze, s-a ºi acciden-
tat, în acest ritm nu se mai ex-
plicã pãstrarea sa la echipã.

Bancu – Nu a intrat rãu, a di-
namizat atacurile, a mai apãrut
în flanc, a avut câteva servicii
bune, dar ºi pe apãrare în zona
sa au fost unele probleme. To-
fan a avansat acolo, a pasat, a
ºutat, a pãrut cel mai periculos
piteºltean, din postura de fun-
daº dreapta. Bancu nu este încã
la nivelul sãu obiºnuit, dar nici
nu avea cum, vine dupã o pau-
zã de douã luni. 

Mateiu – Numai Ouzounidis
înþelege ce cautã acest Mateiu
în echipã. Chiar ºi în lot. E bez-
metic, nici mãcar din experien-
þã nu poate ajuta cu ceva. A dat
câteva pase la adversari sau în
zone „moarte”. În prima repri-
zã le-a dat pur ºi simplu mingea
adversarilor, la cea mai mare
ocazie a acestora. Fãrã marcaj,
pe construcþie simplã, omul e
depãºit complet. Nu-i contabili-
zeazã nimeni berile ºi þigãrile,
fiecare face ce vrea în viaþa pri-
vatã, dar dacã nu vezi cum
presteazã personajul pe teren,

atunci nu ai treabã cu fenome-
nul. Nici mãcar sã se apere nu
poate, nici un marcaj decent nu
poate asigura. Pe final, Iºfan a
tras de lângã el ºi putea egala,
dar a blocat Pigliacelli. Proble-
ma e cã nici rezervele lui Mate-
iu nu sunt acceptabile. Fedele ar
putea juca acolo, dar e folosit
de grec pe un alt post, aiurea.
Bic nu face decât sã urle la co-
echipieri, sã preia cu talpa ºi sã
alerge decât când e umbrã, deºi
când era la Chindia era cel mai
bun. Screciu ar fi o variantã în
faþa apãrãrii, dar el se acciden-
teazã aproape la fiecare meci. 

Nistor – S-a miºcat destul de
bine, a fost cel care a mai lim-
pezit uneori jocul, a pasat între

linii, dar când nu ai
niciun fel de strategie
de joc, când habar nu
ai ce pregãteºti, nici
posesie, nici poziþio-
nal, nici contraatac,
nu prea le poþi imputa
multe jucãtorilor. Poa-
te decât celor care nu
aleargã sau nu-ºi câº-
tigã duelurile.

Cicâldãu – De când
a venit Ouzounidis,
nu are un meci întreg
la nivelul etalat înain-
te de sosirea grecului.
În scãdere evidentã
de formã, parcã nu-
ºi gãseºte rolul în te-
ren. Cu atât mai puþin
când grecul îl trimite
mijlocaº stânga, de
unde nu reuºeºte ni-
mic, a ºi încercat câ-
teva acþiuni acolo,

fãrã izbândã. În acest meci, el a
avut totuºi singura ocazie a Cra-
iovei, în prelungiri.

Câmpanu – A centrat la gol,
atât. Unii ar spune cã e destul.
Nu e. Când dai 500.000 de euro
pe Câmpanu, în loc sã-l iei pe
Sorescu, de exemplu, înseamnã
cã oamenii din club nu prea au
habar de fotbal. Câmpanu putea
fi luat gratis de la Alexandria, un
an mai devreme, dar „specialiº-
tii” din club nu l-au remarcat în
meciurile echipei-satelit, dacã tot
a fost atât de apreciat, la o jumã-
tate de milion de euro. Botoºa-
niul îºi cumpãrã o echipã întrea-
gã cu banii aceºtia ºi intrã ºi cu
ea în play-off. La gol, Câmpanu
nu pare defel sã ºtie unde cen-
treazã, dar bine cã i-a ieºit!

Baiaram – A intrat pe final, a
pierdut o minge, a încercat sã
recupereze ºi a fãcut fault, fazã
la care probabil cã s-a acciden-
tat. A pierdut ºi o bunã perioadã
de pregãtire, tot din cauza unei
accidentãri, la fel ºi la lotul U21,
a stat în tribunã, acuzând du-
reri. Poate ar trebui sã-ºi rezol-
ve problemele medicale înainte
sã revinã. 

Koljic – E evident cã nu este
în formã. ªi dupã a doua acci-
dentare a avut nevoie de o pe-
rioadã mai lungã pentru a-ºi re-
cãpãta reperele. Abia dupã pau-
za de pandemie a revenit la ni-
velul sãu. Probabil ºi acum mai
are nevoie de timp, nici în ami-
cale ºi nici în cele douã meciuri
oficiale nu a arãtat nimic, nici
ocazii nu a avut. Oricum, ca sã
ai ocazii ai nevoie de mingi uti-
le, iar Craiova prima ocazie cu

Argeºul în prelungiri, dupã ce
oaspeþii rataserã vreo 7 situaþii
de a marca.

Markovic – La ce formã a
arãtat în amicale, s-ar putea spu-
ne cã merita sã joace mai mult.
Deºi are lotul cel mai numeros
din ultimii ani, grecul ezitã sã
schimbe. Fiind „spart” tactic, el
mizeazã pe omogenitatea formu-
lei de bazã, nu face modificãri
în echipã nici de la meci la meci,
nici în timpul jocurilor.

Ivan – E singurul jucãtor care
a progresat de când a venit Ou-
zounidis. Nu a excelat în acest
meci, dar a avut acea execuþie
de clasã la gol. Rãmânând în
„zona Ouzounidis”, a mai vãzut
cineva ce a vãzut grecul, cã Uni-
versitatea s-a grãbit sã ajungã la
poarta adversã, respectiv a ver-
ticalizat, nu a mai insistat pe po-
sesie? Fiindcã nu am vãzut de-
cât pase haotice ºi apãrare aglo-
meratã, în special în prima re-
prizã. Grecul spune cã îi place
jocul bazat pe posesie, pe con-
strucþie elaboratã, iar echipa eta-
leazã complet opusul, se apãrã
ºi cedeazã mingea, nici mãcar
contraatacul nu e pus la punct,
joacã fiecare „dupã ureche”.  

Screciu – A intrat puþin pe fi-
nal, nimic de semnalat. Ouzou-
nidis l-a trimis pentru a pãstra
rezultatul, dar echipa nu ºtie nici
mãcar sã se apere organizat,
doar aglomereazã propria jumã-
tate, atât. Argeºul a avut trei
ocazii pe final, chiar ºi prin den-
sitatea creatã de olteni. Nici
dacã nu era vreun antrenor pe
bancã, echipa nu se putea ex-
prima în halul acesta. 


