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Cel mai mare centru universitar din sud-ves-
tul României, Universitatea din Craiova pune la
dispoziþie studenþilor 2860 locuri la licenþã-bu-
get ºi 1720 locuri-buget la master. La taxã, can-
didaþii pot opta pentru unul dintre cele 2720 de
locuri cu taxã la licenþã ºi 1658 locuri cu taxã la
master, la una dintre cele 12 facultãþi ale Uni-
versitãþii. Astfel, Facultatea de Teologie Or-
todoxã a început procedura de admitere de pe
1 iulie. Iar de ieri au început înscrierile: Facul-
tatea de ªtiinþe, Facultatea de Educaþie Fi-
zicã ºi Sport, Facultatea de ªtiinþe Sociale,
Facultatea de Mecanicã, Facultatea de In-
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ginerie Electricã, Facultatea de Agronomie
ºi Facultatea de Horticulturã. De astãzi, în-
cepe procedura de admitere Facultatea de
Economie ºi Administrarea Afacerilor, iar de
pe 9 iulie candidaþii îºi pot aplica la Facultatea
de Drept ºi la Facultatea de Automaticã,
Calculatoare ºi Electronicã. Facultatea de
Litere va începe înscrierea pe 13 iulie. Admite-
rea se realizeazã pe baza mediei de la bacalau-
reat, cu excepþia profilurilor vocaþionale (Muzi-
cã, Teatru, Cinematografie ºi media). Absolvenþii
liceelor din mediul rural pot opta ºi anul acesta
pentru unul dintre cele 91 de locuri licenþã-buget

destinate special lor. Universitatea din Craiova
oferã posibilitatea pregãtirii în 95 de programe
de licenþã ºi 85 de programe de master, reparti-
zate pe ºase domenii fundamentale de ierarhizare
existente în acest moment la nivel naþional. ªi ofer-
ta educaþionalã pentru formare continuã este sub-
stanþialã, incluzând 36 de programe postuniver-
sitare ºi 13 programe de conversie. Universita-
tea din Craiova oferã ºi programe de studii uni-
versitare la formele de învãþãmânt cu frecvenþã
redusã (IFR) ºi/sau la distanþã (ID), având acre-
ditate programele de învãþãmânt respective la
forma de învãþãmânt cu frecvenþã.
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Vã mai reamintiþi, cât de supãrat
se arãta Frans Timmermans, vice-
preºedinte-executiv al Comisiei Eu-
ropene, pe guvernarea social-demo-
cratã, „derapatã”, în opinia sa, de
la calea cea dreaptã. Frans Timmer-
mans este un social-democrat olan-
dez, dar în þara sa, partidul al cãrui
reprezentant este, se dovedeºte des-
tul de anemic, ceea ce nu l-a împie-
dicat sã obþinã încã un mandat bun,
în echipa Ursulei von der Leyen,
preºedinta Comisiei Europene. Care
vineri, alãturi de alte 12 personali-
tãþi ale Partidului Popular European,
n-a avut nici o inhibare sã aparã într-
un clip de campanie electoralã, „Si-
gurna Hrvartska” (O Croaþie Sigu-
rã) în ajunul alegerilor legislative an-
ticipate din Croaþia, în sprijinul Par-
tidului Conservator Croat (HDZ),
care se deschidea chiar cu Ursula
von der Leyen, ea însãºi membrã
PPE. Ori însãºi codul de conduitã
al membrilor Comisiei Europene, în
ultima sa versiune din 31 ianuarie

„Salvati Copiii !” intensifi-
cã programul de recuperare
educaþionalã a copiilor vulne-
rabili, al caror drept la edu-
caþie a fost suspendat în pe-
r ioada carant inei  sociale ,
când nu au avut acces egal
ºii nediscriminatoriu la ºcoa-
la online. Astfel, începând de
miercuri, 1 iulie, 4.600 de
copii aflaþi în evidenþa orga-
nizaþiei vor fi incluºi în 127
de clase de educaþie remedia-
lã din 20 de localitãþi, cu res-
pectarea tuturor normelor de
protecþie ºi distanþare fizicã.

Educaþie remedialã, oferitã de „Salvaþi Copiii!”
Printre acestea se numãrã ºi
Craiova, unde echipele orga-
nizaþiei vor asigura recupera-
rea decalajelor cauzate de lip-
sa accesului sau de accesul
redus/slab calitativ la clasele
desfãºurate online în perioa-
da restr icþ i i lor  impuse de
pandemia de COVID-19.

Activitãþile vor include în
principal: Pregãtire ºcolarã re-
medialã în vederea depãºirii
carenþelor educaþionale din
cauza neparticipãrii ºcolare;
Educaþie pentru sãnãtate, res-
pectarea normelor de igienã,
mai ales în cotextul cauzat de
pandemie Covid-19; TIC – in-
struirea copiilor în utilizarea
tehnologiei moderne; Educa-
þie nonformalã, învãþare prin
joc ºi, împreunã cu parteneri
abilitaþi, derularea de experi-
mente ºtiinþifice, educaþie fi-
nanciarã, etc.; Ieºiri în aer li-
ber, mici drumeþii.

ªcoli din Craiova,
prinse în program
Astfel ,  în  cadrul

proiectului “Educaþie
incluzivã pentru copiii
vulnerabili din Româ-
nia”, se va lucra cu
grupe de 7-8 copii ,
timp de douã ore, cu
pauzã, în cele douã
instituþii de învãþãmânt
partenere ale proiectu-
lui: ªcoala Gimnazialã
„Alexandru Macedon-
ski” Craiova si Liceul
Tehnologic de Trans-
porturi Auto Craiova,
cu elevi de clasele 0-
4, precum ºi o grupã
de Gradiniþã Estivalã,
din 15 iulie. Copiii vor
primi materiale pentru
uz personal, vor urma
circuite precise pentru intra-
rea în ºcoalã, se va respecta

distanþarea fizicã, precum ºi
regulile de igiena impuse pen-
tru aceastã perioadã.

 De asemenea, Centrul de zi
de ªcoala Gimnazialã „Dece-
bal” din Craiova, dedicat co-
piilor cu pãrinþi plecaþi la mun-
cã în strãinatate, a început atât
activitãþtile în aer liber, cât ºi
cele educaþionale ºi de consi-
liere,  precum ºi, în mod or-
ganizat în ºcoalã, în spaþii
special amenajate, în grupe
sau individual, respectând
procedurile ºi normele în vi-
goare . Activitãþile se vor des-
fãºura cu asigurarea distanþei
sociale, atât în interior, cât ºi
în exterior. Grupele vor avea
între 5 ºi 10 copii, pentru o

perioadã de maxim trei ore/zi
la ºcoalã (în interiorul ºcolii
sau în aer liber) iar copiii vor
fi organizaþi în serii alternati-
ve pe parcursul fiecãrei sãp-
tãmâni din perioada verii.  În
acest sens, Salvaþi Copiii îºi
asumã atât obligaþia de a ob-
þine consimþãmântul informat
al pãrinþilor ºi copiilor, de a
asigura resursele umane ºi
materiale necesare pentru des-
fãºurarea activitãþilor, cât ºi
obligaþia de a respecta restric-
þiile ºi normele în vigoare cu
privire la asigurarea condiþii-
lor de igienã ºi de supraveghe-
re epidemiologicã în cursul
derulãrii activitãþilor ºcolare.

CRISTI PÃTRU

2018, stipuleazã expres cã toþi mem-
brii sãi trebuie sã se abþinã de la ori-
ce declaraþie sau intervenþie publicã
în numele partidului politic sau or-
ganizaþiei de parteneriat social ai
cãrui membri sunt. Pânã acum pre-
ºedinþii Comisiei Europene se feri-
serã sã intervinã vizibil ºi brutal în
afacerile interne ale unui stat mem-
bru, fie cã a fost vorba de Tratatul
Constituþional, la referendumul din
2005 sau la referendumul pentru
Brexit din iunie 2016. Comisia Eu-
ropeanã nu este un guvern, iar Uni-
unea Europeanã nu e o federaþie,
membrii sãi fiind desemnaþi nu de
Parlamentul European, ci de unani-
mitatea guvernelor care au orientãri
politice diverse. Pe de altã parte,
Ursula von der Leyen este membrã
PPE, dar conservatorii nu sunt ma-
joritati nici în Parlament, nici în
Comisie, nici în Consiliul European
al ºefilor de stat ºi de guvern. Dacã
preºedinta Comisiei Europene face
politicã la vedere, ºi dupã cum ve-

dem o face, ea poate pierde încre-
derea unor guverne. Gestul Ursulei
von der Leyen, care reprezintã UE
în ansamblul sãu, nu doar o þarã sau
o formaþiune politicã, a deranjat fi-
nalmente. Dar, într-un context cum
este cel actual, generat de compli-
caþiile pandemiei de coronavirus,
când toate þãrile aºteaptã ajutorul
financiar promis, se va cultiva tã-
cerea. Alegerile legislative din Croa-
þia au fost câºtigate de Uniunea De-
mocratã a Croaþilor (HDZ), partid
condus de premierul Andrej Plenko-
vic (50 ani) care a reuºit sã convin-
gã electoratul sã rãmânã fidel celor
care dominã viaþa politicã, la Za-
greb, dupã 1991, când Croaþia s-a
desprins din fosta Iugoslavie. Cu 68
de mandate adjudecate din 151, în
Parlament, rezultatul este peste aº-
teptãri. Social-democraþii au obþinut
doar 42 de mandate, dupã ce în ia-
nuarie câºtigaserã preºedenþia þãrii
prin Zoran Milanovic. Sondajele dã-
deau la egalitate SDP ºi HDZ. ªi de

aici marea supãrare. Popularii euro-
peni n-au suportat ca alegerile legis-
lative sã fie câºtigate, tot de social-
democraþi, ºi atunci... s-au interfe-
rat, e drept doar printr-un incocent
clip publicitar. Susþinerea preºedin-
tei Comisiei Europene pentru HDZ
a fost una oficialã, dar a generat
polemicã, susþinându-se cã s-a ieºit
din neutralitatea politicã unanim con-
venitã. Bineînþeles cã Frans Tim-
mermans,  extrem de moralizator
odinioarã,  nu-ºi  va îngãdui vreo
strâmbãturã pentru încãlcarea valo-
rilor europene ºi tot ce mai ºtim,
chiar de cãtre oficiali europeni. Chiar
dacã prin presa europeanã, nu lip-
sesc comentariile, unele destul de
estompate, despre cele întâmplate.
Regretând Brexit-ul, ºi sentimentul
este unul larg rãspândit, ne putem
pune întrebarea dacã britanicii ar fi
acceptat, un gest similar, din partea
unor lideri PPE, pentru Partidul La-
burist sau Partidul Conservator, la
o rundã de alegeri legislative.
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Consiliul de Administraþie al MERCUR S.A., cu sediul social n Craiova –

Calea Unirii nr.14, judeþul Dolj, nregistratã la Oficiul Registrului Comerþu-
lui de pe lângã Tribunalul Dolj sub nr. J16/91/1991, C.U.I. 2297960, ntru-
nitn ºedinþã n data de 03.07.2020, în temeiul art. 111 din Legea nr. 31/1990,
al Legii nr. 297/2004, Regulamentelor A.S.F. ºi al dispoziþiilor Actului con-
stitutiv,

convoacã în data de 13.08.2020, ora 1100,la sediul societãþii, ADUNA-
REA GENERALÍ A ACÞIONARILOR, în ºedinþã ORDINARÃ, la care vor
fi îndreptãþiþi sã participe ºi sã voteze acþionariiînregistraþi la sfârºitul zilei
de 31.07.2020 (consideratã ca datã de referinþã) – cu urmãtoarea ORDINE
DE ZI:

1. Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli rectificat pentru anul 2020.
2. Aprobarea datei de 01.09.2020 ca datã de înregistrare ºi a datei de

31.08.2020 ca ex date.
3. mputernicirea Preºedintelui Consiliului de Administraþie, cu posibili-

tatea de înlocuire de cãtre Directorul General,  sã îndeplineascã toate for-
malitãþile legale, sã semneze toate actele juridice necesare pentru depune-
rea hotãrârii A.G.O.A. la Oficiul Registrului Comerþului de pe lângã Tribu-
nalul Dolj, spre a fi menþionatã în registru ºi publicatã  în Monitorul Oficial
al României, precum ºi toate actele juridice necesare pentru ducerea la
îndeplinire a acestei hotãrâri.

Acþionarii reprezentând singuri sau împreunã 5% din capitalul social au
dreptul de a introduce puncte pe ordinea de zi a adunãrilor generale, cu
condiþia ca fiecare punct sã fie însoþit de o justificare/proiect de hotãrâre
propus spre adoptare de adunarea generalã, precum ºi dreptul de a prezen-
ta proiecte de hotãrâre pentru punctele incluse/propuse a fi incluse pe or-
dinea de zi a adunãrii generale. Acþionariiîºi pot exercita aceste drepturi în
termen de cel mult 15 zile de la data publicãrii convocãrii A.G.A. Drepturile
menþionate mai sus pot fi exercitate numai în scris, prin servicii de curie-
rat, pe adresa MERCUR S.A. – Craiova, Calea Unirii nr.14, judeþul Dolj, cu
menþiunea ”pentru Adunarea Generalã Ordinarã a Acþionarilor din data de
13/14.08.2020” sau prin mijloace electronice – la adresa office@mercur-
craiova.ro.

Fiecare acþionar are dreptul de a adresa întrebãri privind punctele înscri-
se pe ordinea de zi a adunãrilor generale. Societatea poate rãspunde inclu-
siv prin postarea rãspunsului pe website-ul propriu www.mercurcraiova.ro,
la secþiuneaîntrebãri frecvente.

Pentru identificarea persoanelor, acþionarii  care fac propuneri pentru
completarea ordinii de zi, vor anexa solicitãrii urmãtoarele documente care
sã le ateste identitatea : pentru persoanele fizice – act de identitate ºi pen-
tru persoanele juridice – actul de identitate al reprezentantului legal, înso-
þit de dovada calitãþii de reprezentant legal, respectiv certificat constatator
eliberat de registrul comerþului, prezentat în original sau în copie conformã
cu originalul sau orice alt document, în original sau în copie conformã cu
originalul, emis de cãtre o autoritate competentã din statul în care acþiona-
rul este înmatriculat legal, care îi atestã calitatea de reprezentant legal.
Documentele care atestã calitatea de reprezentant legal al acþionarului –
persoanã juridicã vor fi emise cu cel mult 3 luni înainte de data publicãrii
convocatorului A.G.A. Documentele care atestã calitatea de reprezentant
legal întocmite într-o limbã strãinã, alta decât englezã, vor fi însoþite de o
traducere – în limba englezã sau românã – realizatã de un traducãtor autori-
zat. Aceleaºi documente se vor depune ºi de cãtre acþionarii care adreseazã
întrebãri Consiliului de Administraþie.

Materiale care vor fi supuse dezbaterii sunt puse la dispoziþiaacþionarilor
la sediul societãþii si pe website-ul oficial (www.mercurcraiova.ro) începând
cu data de 07.07.2020 de unde pot fi consultate sau procurate.

Acþionarul – persoanã fizicã poate participa la ºedinþa A.G.O.A. în nume
propriu sau prin reprezentare, pe bazã de împuternicire specialã sau gene-
ralã - încredinþatã altui acþionar al  MERCUR S.A. sau altei persoane decât
acþionarii. Acþionarul – persoanã juridicã poate participa la ºedinþa A.G.O-
.A. prin reprezentantul sãu legal sau prin altã persoanã împuternicitã de
cãtre reprezentantul legal al acþionarului respectiv. Formularele de împu-
terniciri speciale vor fi puse la dispoziþiaacþionarilor de la data de 07.07.2020,
la Oficiul Juridic – Acþionariat al MERCUR S.A. ºi pe website-ulsocietãþii-
.Împuternicirile speciale ºi generale vor fi depuse, în original, la MERCUR
S.A. (prin registraturã sau corespondenþã), pânã cel mai târziu la data de
11.08.2020, ora 1100; în situaþiadepãºirii acestui termen, acestea nu vor fi
luate în considerare.

De la data de 07.07.2020, vor fi puse la dispoziþiaacþionarilor, la Oficiul
Juridic - Acþionariat al MERCUR S.A. ºi pe website-ulsocietãþii, procedura
de vot prin corespondenþãºi buletinul de vot în baza cãruia acþionarii au
posibilitatea de a vota prin corespondenþã. Acþionarii care vor opta pentru
votul prin corespondenþã sunt obligaþi sã depunã buletinele de vot, în origi-
nal, la MERCUR S.A. (la registratura societãþii sau prin corespondenþã),
pânã cel mai târziu la data de 11.08.2020, ora 1100.

Participarea acþionarilor la ºedinþã va fi permisã numai pe baza buletinu-
lui/cãrþii de identitate – pentru persoanele fizice, iar pentru persoanele ju-
ridice - ºi în baza dovezii calitãþii de reprezentant legal/împuternicit. În si-
tuaþia persoanelor juridice/fizice reprezentate, mandatarii vor prezenta ºi
copia împuternicirii speciale sau a împuternicirii generale, dupã caz.

În cazul în care, la data de 13.08.2020 nu se va întruni cvorumul necesar
desfãºurãriiºedinþei A.G.O.A. în condiþiile legii ºi ale Actului constitutiv al
societãþii – respectiv prezenþaacþionarilor care deþin împreunã cel puþin 1/
2 din capitalul social – ºedinþa ORDINARÃ a A.G.A. se va desfãsura la data
de 14.08.2020 (a doua convocare), cu aceeaºi ordine de zi, în acelaºi loc ºi
la aceeaºi orã precizate în prima convocare.

Vând teren Predeºti,
800 mp, utilitãþi, pitoresc,
ideal pentru casã sau
casã de vacanþã. Tele-
fon: 0773/996.446.
Vând 2 terenuri langa
FABRICA DE TERMO-
PANE ,,Q FORT” –
GARA PIELESTI pt. in-
vestitii 5000 m. Pret ne-
gociabil. Telefon: 0752/
641.487.
Vând loc de casã 500
mp, intravilan Criva, as-
falt, pomi fructiferi, posibi-
litate apã curentã. Tele-
fon: 0745/043.152.
Vând, inchiriez, schimb
teren, Calea Bucuresti,
km 10, 1000m-2000m,
deschidere 35m, dupa
Peugeot. Telefon: 0773/
996.446.

AUTO
Vând DACIA 1310 cu
toate taxele la zi. Telefon:
0727/884.205.
Vând ML 320 din  au-
gust 2007- 250.000 Km.
Preþ 8000 Euro, full op-
tions, MERCEDES 270
din 2004 Numere Italia,
preþ 3000 E, KIA Karni-
vale 7 locuri- 3000 E. Te-
lefon: 0765/561.809;
3533770710.

VÂNZÃRI DIVERSE
Vând caini ciobanesti de
Bucovina. Telefon:
0748/145.050.
Vând ponei. Telefon:
0748/145.050.
Vand robot patiserie
(planetar) cu bol inox, 6l.
Vand televizor LEKO,
diagonala 37 cm. Vand
haina piele intoarsa ca-
prioara, marimea 50.
Vand oglinda cristal
160x80. Telefon:
0752236667.
Vând porþi metalice în
stare bunã. Comuna
Goieºti, Dolj. Preþ nego-
ciabil 1600 RON. Tele-
fon: 0722/233.332.
Maºinã de cusut Ileana
cu pedalã- 250 lei, cu-
verturã pluºatã grena ºi
2 carpete pentru fotolii –
150 lei, covor persan
220/210 – 100 lei, sã-
pun de casã 5 lei /kg. Te-
lefon: 0770/303.445.

Vând aragaz voiaj douã
ochiuri cu butelie, polizor
unghiular, (flex) D125/
850W, canistre aluminiu
20 litri noi, arzãtoare
gaze sobã D 600, alter-
nator 12V nou, Pick-up
Tesla cu boxe, dozã
nouã de rezervã, discuri
cu muzicã diferitã. Tele-
fon: 0251/427.583.
Vand loc de veci si groa-
pa boltita, Cimintir Si-
neasca. Telefon: 0752/
236.667.
Vând palmieri la ghiveci
anul II,  arbore de mãta-
se, leandru, lãmâi anul I
de fructificare, pomi fruc-
tiferi la ghiveci, gutui, pãr,
nuc, trandafiri. Telefon:
0784/893.160.
Vând robot bucãtãrie cu
bol 6,5l  inox, oglindã
cristal 160/80 cm, cuier
hol, aþã cusut goblen,
hainã piele întoarsã cã-
prioarã nr. 50. Telefon:
0752/236.667.
Veiozã,  calorifer electric,
aerotermã, piedestal,
noptierã, toaletã cu
oglindã,  masã, scaune,
dormezã, pat saltea re-
laxa. Telefon: 0351/
170.085.
Vând  bibliotecã lemn, 2
fotolii VINTAGE, 1 aparat
radio - pikup, 1 masã 12
persoane, 6 scaune, 1
birou, 1 maºinã de cusut
(Rusia), 2 seturi inox (noi)
crãtiþi - Italia, 2 undiþe de
pescuit. Preþuri mici. Tele-
fon: 0729/684.222.

DIVERSE
Pensionar cu pensie
micã rog persoanã care
are posibilitatea sã do-
neze televizor, preþ mic.
Telefon: 0351/181.202.

SCHIMBURI DIVERSE
Schimb aparaturã foto
laborator, cu televizor în
funcþie. Telefon: 0351/
181.202.

OFERTE ÎNCHIRIERI
PROPRIETAR, inchiriez
apartament 3 camere,
decomandat, complet
mobilat ºi utilat, Zona
George Enescu, Ener-
getic. Telefon: 0740/
991.323.

VÂNZÃRI
APARTAMENTE

Vand apartament cu 2
camere decomandate.
Telefon: 0766/348.398.
Vând (schimb) aparta-
ment Craiova ºi casã
Pleniþa cu apartament 4
camere Craiova central,
et. 1 + diferenþa. Telefon:
0351/802.305.

CASE
Vând casã utilatã, mobi-
latã, oraº Segarcea, str.
Eroilor. 40.000 euro. Tel.
0744/968.675.
Vând casã frumoasã în co-
muna Vîrtop, judeþul Dolj.
Telefon: 0745/602.001.
Proprietar, vând casã
nouã, BORDEI. Telefon:
0752/641.487.
Vând (schimb) casã lo-
cuibilã comuna Periºor,
cadastru, anexe, apã
curentã, canalizare la
poartã, teren 4500 mp,
livadã cu pruni, vie. Te-
lefon: 0765/291.623.
Vând casã Cioroiaºi +
anexe, teren 3000 mp.
Telefon: 0765/152.614.

CUMPÃRÃRI
Cumpar garsoniera,
bloc nou, zona semi-
centrala, etaj 1 sau 2,
Craiova. Pana atunci, in-
chiriez garsoniera goa-
la pentru depozitare carti
si haine. Telefon: 0723/
013.004.

TERENURI
Vând loc pentru casã la
10 km Craiova (ºi alte
construcþii diverse). Tele-
fon: 0727/884.205.
Vând teren intravilan SC
Avioane Sa Craiova, su-
prafaþã 1,25 Ha. Telefon:
0769/456.241.
Vând teren (locuri de
casã), Podari. Telefon:
0722/943.220.
Vând teren 2000 mp (lo-
curi de casã intravilan cu
toate utilitãþile apã, canal,
electricitate, gaze) Câr-
cea - situat în faþa vilelor
de la ieºirea din Comu-
na Cârcea pe dreapta
spre Craiova. Telefon:
0720/231.610.
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FACULTATEA DE AUTOMATICÃ, CALCULATOARE ªI ELECTRONICÃ

Specializãri
Automaticã ºi informaticã aplicatã (învãþãmânt cu frecvenþã): 80 locuri la buget

ºi 20 locuri cu taxã
Ingineria sistemelor multimedia (învãþãmânt cu frecvenþã): 40 locuri la buget ºi

15 locuri cu taxã
Calculatoare (învãþãmânt cu frecvenþã): 65 locuri la buget ºi 15 locuri cu taxã
Calculatoare (în limba englezã) (învãþãmânt cu frecvenþã): 66 locuri la buget ºi

14 locuri cu taxã
Electronicã aplicatã (învãþãmânt cu frecvenþã): 34 locuri la buget ºi 16 locuri cu

taxã
Mecatronicã (învãþãmânt cu frecvenþã) ºi Roboticã (învãþãmânt cu frecvenþã): 34

locuri la buget ºi 15 locuri cu taxã

Oportunitãþi de carierã prin Facultatea de Automaticã, Calculatoare ºi Elec-
tronicã: programatori ºi dezvoltatori software, arhitecþi de soluþii IT, proiectare ºi ope-
rare baze de date, asigurarea calitãþii produselor software/hardware, automaticã, con-
trolul proceselor industriale, ingineria reglãrii automate, linii flexibile de fabricaþie, in-
stalarea ºi mentenanþa roboþilor industriali, electronicã de mare putere, operatori in-
frastructurã telecom, customer support, client service.

Toate informaþiile aici: http://www.ace.ucv.ro/

FACULTATEA DE ªTIINÞE SOCIALE
Specializãri
Istorie (învãþãmânt cu frecvenþã): 22 locuri la buget ºi 28 locuri cu taxã
Filosofie (învãþãmânt cu frecvenþã): 19 locuri la buget ºi 31 locuri cu taxã
Relaþii internaþionale ºi studii europene (învãþãmânt cu frecvenþã): 19 locuri la

buget ºi 56 locuri cu taxã
Asistenþã socialã (învãþãmânt cu frecvenþã): 16 locuri la buget ºi 84 locuri cu taxã
Sociologie (învãþãmânt cu frecvenþã): 24 locuri la buget ºi 76 locuri cu taxã
ªtiinþe politice (învãþãmânt cu frecvenþã): 24 locuri la buget ºi 76 locuri cu taxã

Oportunitãþi de carierã
Absolvenþii Facultãþii de ªtiinþe Sociale pot lucra în domeniile: muzeografie, arheolo-

gie, arhivisticã, cercetare ºtiinþificã, învãþãmânt preuniversitar, învãþãmânt universitar,
administraþie publicã, asistenþã socialã ºi protecþia copilului, instituþii europene, mass-
media, organizaþii politice, cercetare sociologicã, diplomaþie, comunicare, organizaþii
internaþionale, organizaþii non-guvernamentale, resurse umane.

Toate detaliile, aici: http://stiintesociale.ucv.ro/

FACULTATEA DE AGRONOMIE
Specializãri
Agriculturã (învãþãmânt cu frecvenþã): 55 locuri la buget ºi 45 locuri cu taxã
Agriculturã (învãþãmânt cu frecvenþã redusã): 75 locuri cu taxã
Montanologie (învãþãmânt cu frecvenþã): 25 locuri la buget ºi 35 locuri cu taxã
Controlul ºi expertiza produselor alimentare (învãþãmânt cu frecvenþã): 30 lo-

curi la buget ºi 20 locuri cu taxã
Mãsurãtori terestre ºi cadastru (învãþãmânt cu frecvenþã): 30 locuri la buget ºi

20 locuri cu taxã
Silviculturã (învãþãmânt cu frecvenþã): 29 locuri la buget ºi 21 locuri cu taxã

Oportunitãþi de carierã:
Absolvenþii Facultãþii de Agronomie pot activa în management agricol, silviculturã,

protecþia plantelor, agriculturã, ecologie, înbunãtãþiri funciare, controlul calitãþii produ-
selor alimentare (industria cãrnii, laptelui, uleiului, zahãrului, panificaþie, industria berii,
industria vinului), poliþia vamalã, consultantã agricolã, irigaþii ºi ameliorarea solului,
control vamal, agro-turism, protecþia mediului, topografie ºi cadastru, fitofarmacie,
industria alimentarã, mecanizarea agriculturii, cercetare în agriculturã, silviculturã, ge-
odezie, topografie, expertizã în agriculturã, alimentaþie, imobiliare, silviculturã, învãþã-
mânt.

Toate detaliile, aici: http://www.agro-craiova.ro/

FACULTATEA DE HORTICULTURÃ
Specializãri
Biologie (învãþãmânt cu frecvenþã): 40 locuri la buget ºi 20 locuri cu taxã
Peisagisticã (învãþãmânt cu frecvenþã): 24 locuri la buget ºi 16 locuri cu taxã
Horticulturã (învãþãmânt cu frecvenþã): 29 locuri la buget ºi 31 locuri cu taxã
Ingineria ºi protecþia mediului în agriculturã (învãþãmânt cu frecvenþã): 32

locuri la buget ºi 28 locuri cu taxã
Tehnologia prelucrãrii produselor agricole (învãþãmânt cu frecvenþã): 27 locuri

la buget ºi 33 locuri cu taxã
Absolvenþii Facultãþii de Horticulturã se pot angaja în domeniile Horticulturã,

Ingineria Produselor Alimentare, Biologie, Ingineria Mediului ºi într-o serie de dome-
nii conexe, precum protecþia plantelor, ºtiinþele solului, conservarea biodiversitãþii,
managementul ecosistemelor antropice, în principal pentru sectoarele de producþie,
cercetare, învãþãmânt, servicii, management ºi consultanþã, expertizã, analize ºi deter-
minãri de laborator, business, asigurãri, finanþarea investiþiilor rurale, administraþie,
managementul integrat al producþiei horticole ºi agroalimentare, dezvoltarea spaþiului
rural etc.

Toate detaliile, aici:  https://horticultura.ucv.ro/horticultura/ro; https://horticultura-
.ucv.ro/horticultura/ro/admitere

Universitatea din Craiova, în elita educaþiei antreprenoriale superioare

Cel mai mare centru universitar din sud-vestul României, Universitatea din Craiova
pune la dispoziþie studenþilor 2860 locuri la licenþã-buget ºi 1720 locuri-buget la
master. La taxã, candidaþii pot opta pentru unul dintre cele 2720 de locuri cu taxã la
licenþã ºi 1658 locuri cu taxã la master.

Absolvenþii liceelor din mediul rural pot opta anul acesta pentru unul dintre
cele 91 de locuri licenþã-buget destinate special lor.

Universitatea din Craiova oferã posibilitatea pregãtirii în 95 de programe de licenþã ºi
85 de programe de master, repartizate pe ºase domenii fundamentale de ierarhizare
existente în acest moment la nivel naþional. ªi oferta educaþionalã pentru formare con-
tinuã este substanþialã, incluzând 36 de programe postuniversitare ºi 13 programe de
conversie.

Universitatea din Craiova oferã ºi programe de studii universitare la formele de
învãþãmânt cu frecvenþã redusã (IFR) ºi/sau la distanþã (ID), având acreditate
programele de învãþãmânt respective la forma de învãþãmânt cu frecvenþã.

Universitatea din Craiova se numãrã printre cele mai importante instituþii organiza-
toare de doctorat din România: 27 de domenii ºi 145 de conducãtori de doctorat afiliaþi
ºcolilor doctorale.

Studenþii Universitãþii din Craiova au la dispoziþie o infrastructurã de pregãtire ºi
cercetare de ultimã generaþie, precum ºi parteneriate extrem de solide cu mediul socio-
economic ºi cu cel academic internaþional – Universitatea din Craiova este partener
academic strategic pentru mai bine de 250 de universitãþi din lume.

BURSE PENTRU STUDENÞII CRAIOVENI
Burse de performanþã
Burse de merit
Burse sociale
Burse de ajutor social ocazional
Burse de voluntariat
Burse private

Bursele speciale instituite de Universitatea din Craiova:
Bursa FORUMUL CARIEREI se acordã studenþilor cu rezultate deosebite în acti-

vitatea organizatoricã, ºtiinþificã, culturalã sau sportivã, în activitãþile-suport din uni-
versitate/facultate.

Bursa INCESA se acordã:
- studenþilor implicaþi în activitãþi de cercetare aplicatã cu finalitate ºi utilitate dove-

dite pentru partenerii ºi beneficiarii Universitãþii din Craiova;
- studenþilor implicaþi în activitãþi de cercetare aplicativã desfãºurate în vederea rea-

lizãrii unor instrumente, produse, servicii sau proceduri care au ca scop rezolvarea
unor probleme ale Universitãþii din Craiova;

- studenþilor implicaþi în promovarea cercetãrii, inovãrii ºi transferului de tehnologie
ºi cunoaºtere prin desfãºurarea unor activitãþi suport aprobate în prealabil de Consiliul
de Administraþie;

- studenþilor care obþin rezultate deosebite la manifestãri extracurriculare, în afara
domeniului de studiu la care sunt înmatriculaþi.

Studenþii pot primi ºi burse de la persoane fizice sau juridice – agenþi economici,
asociaþii nonguvernamentale, fundaþii etc. – pe bazã de contract încheiat direct cu
studenþii. 

CAZARE
Universitateadin Craiova oferã aproximativ 3100 de locuri de cazare în cele 14 cãmi-

ne studenþeºti (plus unul la Drobeta-Turnu Severin) în patru campusuri:
Campus Agronomie
Campus Mecanicã 
Campus Electrotehnicã
Campus Educaþie Fizicã ºi Sport

Parteneriate ºi proiecte pentru educaþia superioarã antreprenorialã
la Universitatea din Craiova

Proiectele Universitãþii din Craiova se înscriu în strategia de îmbunãtãþire a cali-
tãþii pregãtirii studenþilor ºi au ca obiectiv major creºterea numãrului de absolvenþi
de învãþãmânt superior din domenii de specializare inteligentã.

Universitatea din Craiova a dezvoltat peste 200 de parteneriate cu agenþii eco-
nomici de primã mãrime de la nivel regional ºi naþional. Aceºtia acordã burse
studenþilor merituoºi, se implicã în proiectele lor ºi ale Universitãþii. Universitatea
din Craiova se mândreºte ºi cu o reuºitã unicã în peisajul antreprenoriatului. Printr-
un ONG pe care l-a fondat (EDUCOL – Asociaþia pentru Educaþie SV Oltenia) a
obþinut o finanþare internaþionalã de peste 1 milion de dolari (pe platforma Global
Giving), prin care a înfiinþat, împreunã cu Primãria Craiova ºi Fundaþia Ford, un
Centru de Resurse ºi Angajament în care deruleazã un program de antreprenoriat
social.

Universitatea din Craiova este lider în ceea ce priveºte dezvoltarea conceptului
de universitate antreprenorialã. Astfel, valoarea contractelor de cercetare cu me-
diul economic a depãºit suma de un milion si jumatate de euro, valoarea totalã a
proiectelor pe fonduri europene aflate în implementare este de peste 66 milioane de
lei, iar a propunerilor trecute de faza de eligibilitate, unele dintre ele aflate în stadiul
final al încheierii contractelor, este de peste 288 milioane lei. Mai mult, valoarea
proiectelor în parteneriat cu comunitatea localã, ONG-uri relevante, cu administra-
þia localã pentru promovarea proiectelor de antreprenoriat social este de peste 10
milioane de lei.

Proiecte care susþin practica de specialitate, proiecte care susþin educaþia antre-
prenorialã, proiecte finanþate de mari companii interesate de studenþii ºi absolvenþii
noºtri, toate acestea fac din Universitatea din Craiova instituþia de învãþãmânt su-
perior cu dezvoltarea cea mai rapidã în ultimii ani.
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FACULTATEA DE TEOLOGIE ORTODOXÃ

Specializãri
Teologie ortodoxã pastoralã (învãþãmânt cu frecvenþã): 49 locuri la buget ºi 51 locuri cu taxã
Artã sacrã (învãþãmânt cu frecvenþã): 10 locuri la buget ºi 20 locuri cu taxã
Arte plastice (picturã ºi sculpturã) (învãþãmânt cu frecvenþã): 10 locuri la buget ºi 20 locuri cu taxã
Absolvenþii Facultãþii de Teologie Ortodoxã pot deveni profesori de religie sau de educaþie plasticã, preoþi, diaconi,

consilieri culte, artiºti plastici, pictori, sculptori, conservatori/restauratori de monumente religioase, conservatori/
restauratori de picturã muralã, picturã pe lemn ºi componente artistice din lemn la monumente istorice, muzeografi,
ghizi de artã, galeriºti sau consilieri artistici.

Toate detaliile, aici: http://teologie.ucv.ro/

FACULTATEA DE LITERE
Specializãri
Limba ºi literatura românã – Limba ºi literatura latinã (învãþãmânt cu frecvenþã): 10 locuri la buget ºi 5

locuri cu taxã
Limba ºi literatura românã – O limbã ºi literaturã modernã (englezã, francezã, italianã, germanã, spa-

niolã) (învãþãmânt cu frecvenþã): 60 locuri la buget ºi 60 locuri cu taxã
Limba ºi literatura românã – O limbã ºi literaturã modernã (englezã, francezã, italianã, germanã, spa-

niolã) (învãþãmânt la distanþã): 40 locuri cu taxã
Limba ºi literatura românã – O limbã ºi literaturã modernã (francezã, englezã) (la Drobeta-Turnu Seve-

rin):  (învãþãmânt cu frecvenþã): 25 locuri la buget ºi 15 locuri cu taxã
Limba ºi literatura modernã A (englezã/francezã) – Limbã ºi literaturã modernã B (francezã/ englezã/germa-

nã/italianã/spaniolã)/ Limba ºi literatura latinã  (învãþãmânt cu frecvenþã): 68 locuri la buget ºi 52 locuri cu taxã
Traducere ºi interpretare (englezã, francezã) (învãþãmânt cu frecvenþã): 19 locuri la buget ºi 11 locuri cu taxã
Comunicare ºi relaþii publice (învãþãmânt cu frecvenþã): 40 locuri la buget ºi 35 locuri cu taxã
Jurnalism (învãþãmânt cu frecvenþã): 22 locuri la buget ºi 18 locuri cu taxã
Interpretare muzicalã - canto (învãþãmânt cu frecvenþã): 5 locuri la buget ºi 3 locuri cu taxã
Interpretare muzicalã – instrumente (învãþãmânt cu frecvenþã): 4 locuri la buget ºi 4 locuri cu taxã
Muzicã (învãþãmânt cu frecvenþã): 6 locuri la buget ºi 9 locuri cu taxã
Artele spectacolului (Actorie) (învãþãmânt cu frecvenþã): 9 locuri la buget ºi 6 locuri cu taxã
Cinematografie, fotografie, media (comunicare audiovizualã: scenaristicã, publicitate media, filmolo-

gie): 11 locuri la buget ºi 1 loc la taxã
Pedagogia învãþãmântului primar ºi preºcolar (învãþãmânt cu frecvenþã): 20 locuri la buget ºi 40 locuri cu taxã
Pedagogia învãþãmântului primar ºi preºcolar (la Drobeta-Turnu Severin) (învãþãmânt cu frecvenþã) : 20

locuri la buget ºi 40 locuri cu taxã

Facultatea de Litere oferã posibilitãþi multiple de carierã, în peste 50 de domenii. Absolvenþii pot deveni profesori, traducãtori,
scriitori, specialiºti în PR, redactori, prezentatori, fotojurnaliºti, actori, soliºti, instrumentiºti, dirijori sau manageri.

Toate detaliile, aici: http://litere.ucv.ro/litere/

FACULTATEA DE DREPT

Specializãri:
Drept (învãþãmânt cu frecvenþã - IF): 167 locuri la buget ºi 170 locuri cu taxã
Drept (învãþãmânt cu frecvenþã redusã - IFR): 100 locuri cu taxã
Administraþie publicã  (învãþãmânt cu frecvenþã - IF): 39  locuri la buget ºi 40 locuri cu taxã
Administraþie publicã (Drobeta-Turnu Severin) (învãþãmânt cu frecvenþã - IF): 26 locuri la buget ºi 55 locuri

cu taxã
Oportunitãþi de carierã oferite pentru absolvenþii specializãrii „Drept”: judecãtor, procuror, avocat, consi-

lier juridic,  notar, executor judecãtoresc, magistrat asistent, practician în insolvenþã, asistent judiciar, mediator, gre-
fier cu studii superioare, funcþionar în administraþia publicã, funcþii de specialitate în instituþiile europene (Curtea de
Justiþie a Uniunii Europene, Curtea Europeanã a Drepturilor Omului, Consiliul Uniunii Europene º.a.), cadru didactic
în învãþãmântul superior etc.

Oportunitãþi de carierã oferite pentru absolvenþii specializãrii „Administraþie publicã”: Consilier în admi-
nistraþia publicã. Consultant în administraþia publicã. Administrator public. Expert în administraþia publicã. Agent de
dezvoltare. Consilier armonizare legislativã. Expert armonizare legislativã. Inspector de specialitate în administraþia
publicã. Manager proiect. Referent de specialitate în administraþia publicã. Reglementator etc.

Toate detaliile aici: http://drept.ucv.ro/

FACULTATEA DE ªTIINÞE
Specializãri
Biochimie tehnologicã (învãþãmânt cu frecvenþã): 20 locuri la buget ºi 5 locuri cu taxã
Chimie farmaceuticã (învãþãmânt cu frecvenþã): 20 locuri la buget ºi 5 locuri cu taxã
Fizicã informaticã (învãþãmânt cu frecvenþã): 20 locuri la buget ºi 5 locuri cu taxã
Fizicã medicalã (învãþãmânt cu frecvenþã): 40 locuri la buget ºi 5 locuri cu taxã
Informaticã (învãþãmânt cu frecvenþã): 130 locuri la buget ºi 40 locuri cu taxã
Matematicã (învãþãmânt cu frecvenþã): 23 locuri la buget ºi 12 locuri cu taxã
Matematicã informaticã (învãþãmânt cu frecvenþã): 23 locuri la buget ºi 12 locuri cu taxã
Chimia mediului (învãþãmânt cu frecvenþã): 20 locuri la buget ºi 5 locuri cu taxã
Geografia turismului (învãþãmânt cu frecvenþã): 37 locuri la buget ºi 33 locuri cu taxã
Geografie (învãþãmânt cu frecvenþã): 37 locuri la buget ºi 53 locuri cu taxã

Oportunitãþi de carierã
Absolvirea acestei facultãþi le oferã studenþilor numeroase ºi variate oportunitãþi de carierã. Aceºtia pot

lucra cu uºurinþã în învãþãmânt, în companii de IT, în clinici ºi spitale, în bãnci ºi multe altele. Studenþii
noºtri se pot califica pentru ocupaþii specifice fiecãrui program de studii, de exemplu: Chimia mediului:
Inspector de specialitate chimist, Analist de mediu, Consilier administraþia publicã; Biochimie tehnologicã:
Chimist, Asistent de cercetare în chimie, Asistent de cercetare în biochimie tehnologicã; Chimie farmaceu-
ticã: Chimist în domeniul farmaceutic,  Chimist analist produse farmaceutice, Chimist în industria farma-
ceuticã; Fizicã informaticã: Fizician, Analist, Programator; Fizicã medicalã: Fizician medical, Asistent de cer-
cetare în fizicã/fizicã-chimie; Geografie: Geograf, Cartograf, Meteorolog; Geografia turismului: Administrator
hotel, Agent de turism, Ghid de turism; Informaticã: Proiectant/dezvoltator software, Specialist în tehologii
IA, Administrator reþele de comunicaþie, Matematicã: Matematician, Consilier/referent de specialitate ma-
tematician, Consilier actuar; Matematicã informaticã: Consilier statistician, asistent de cercetare în mate-
maticã informaticã, administrator baze de date, etc.

Toate informaþiile: http://msn.ucv.ro/

Anunþul tãu!

Anunþ public. S.C. CASA NOASTRA
S.R.L. anunþã propunerea preliminara
privind: ,,ELABORARE P.U.Z. PENTRU
SCHIMBARE ZONA FUNCTIONALA SI IN-
DICI URBANISTICI IN VEDEREA CON-
STRUIRII SPATII DEPOZITARE/PRODUC-
TIE NEPOLUANTA SI SPATII PREZENTA-
RE TIP SHOW-ROOM’’, T81, P6/1, Comu-
na Pielesti, Jud. Dolj. Publicul este invi-
tat sa transmita observatii asupra do-
cumentelor expuse disponibile pe
www.primariapielesti.ro pana la data de
05.08.2020 la sediul Primariei Pielesti, Str.
Gheorghita Geolgau, Comuna Pielesti,
jud. Dolj în termen de 18 zile calendaris-
tice de la data prezentului anunþ.

Salaheldin Abdelrehim, anunta pu-
blicul interesat asupra depunerii solici-
tarii de emitere a acordului de mediu
pentru proiectul “CONSTRUIRE IMOBIL
P+10E LOCUINTE COLECTIVE CU SPA-
TIU COMERCIAL LA PARTER SI IMPREJ-
MUIREA PARTIALA A TERENULUI” pro-
pus a fi amplasat in  Mun. Craiova, str.
Calea Severinului, NR.32A, Dolj. Informa-
tiile privind proiectul propus pot fi con-
sultate la sediul APM Dolj, strada Petru
Rares, nr 1 si la sediul si la sediul Sala-
heldin Abdelrehim, cu domiciliul in jud.
Dolj, mun. Craiova , Calea Bucuresti ,nr
33, bloc 21C, sc 1, ap 26, in zilele de luni
pana joi intre orele 8.00-16.00 si vineri
intre orele 8.00-14.00. Observatiile pu-
blicului se primesc zilnic la sediul APM
Dolj, strada Petru Rares, nr.1.

Titular BUJORULUI RESIDENCE
SRL anunþã elaborarea primei versiuni
a planului: ,,ELABORARE P.U.Z. SCHIM-
BARE DE DESTINATIE TEREN CU DESTI-
NATIA ZONA CAI FERATE SI CONSTRUC-
TII AFERENTE IN ZONA DE LOCUINTE CO-
LECTIVE P+9 SI SERVICII CONEXE, B-DUL
DECEBAL, NR.73E, CRAIOVA, JUD.
DOLJ ºi declanºarea etapei de încadra-
re pentru obþinerea avizului de mediu”.
Consultarea primei versiuni a planului
se poate realiza la sediul APM Dolj, str.
Petru Rareº nr. 1, Craiova, jud Dolj ºi
sediul titularului: PIELESTI, STR. CALEA
BUCURESTI, NR 113. Comentariile ºi
sugestiile se vor transmite în scris la se-
diul APM Dolj în termen de 18 zile ca-
lendaristice de la data prezentului anunþ.
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FACULTATEA DE MECANICÃ

Specializãri
Autovehicule rutiere (învãþãmânt cu frecvenþã): 87 locuri la buget ºi 33 locuri

cu taxã
Ingineria transporturilor ºi a traficului (învãþãmânt cu frecvenþã): 39 locuri

la buget ºi 51 locuri cu taxã
Tehnologia construcþiilor de maºini (învãþãmânt cu frecvenþã): 48 locuri la

buget ºi 42 locuri cu taxã
Construcþii civile, industriale ºi agricole (învãþãmânt cu frecvenþã): 36 lo-

curi la buget ºi 24 locuri cu taxã
Ingineria ºi protecþia mediului în industrie (învãþãmânt cu frecvenþã) – la

Drobeta-Turnu Severin: 28 locuri la buget ºi 22 locuri cu taxã
Navigaþie ºi transport maritim ºi fluvial (învãþãmânt cu frecvenþã) – la Dro-

beta-Turnu Severin: 28 locuri la buget ºi 2 locuri cu taxã
Inginerie economicã industrialã (învãþãmânt cu frecvenþã) – la Drobeta-

Turnu Severin: 40 locuri la buget ºi 20 locuri cu taxã
Oportunitãþi de carierã oferite de Facultatea de Mecanicã: industria auto-

motive, institute de cercetãri ºi testãri în domeniile: autovehicule, transporturi, ingi-
nerie industrialã, inginerie civilã, ingineria mediului, ingineria materialelor; proiec-
tare asistatã de profil (CAD-CAM-CAE); societãþi cutehnologii moderne (de
fabricaþie, de construcþii, de logisticã); unitãþi de producþie ºi mentenanþã; organis-
me de certificare-control (R.A.R., A.R.R., I.S.C.T.R., metrologie, asigurãri); în-
vãþãmânt de specialitate etc.

Toate detaliile, aici: http://mecanica.ucv.ro/

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICÃ
Specializãri
Inginerie electricã ºi calculatoare (învãþãmânt cu frecvenþã): 64 locuri la

buget ºi 3 locuri cu taxã
Electromecanicã (învãþãmânt cu frecvenþã): 64 locuri la buget ºi 3 locuri cu

taxã
Electromecanicã (frecvenþã redusã): 30 locuri cu taxã
Informaticã aplicatã în inginerie electricã (învãþãmânt cu frecvenþã): 34

locuri la buget ºi 3 locuri cu taxã
Ingineria sistemelor electroenergetice (învãþãmânt cu frecvenþã): 40 locuri

la buget ºi 3 locuri cu taxã
Echipamente ºi instalaþii de aviaþie (învãþãmânt cu frecvenþã): 30 locuri la

buget ºi 3 locuri cu taxã
Oportunitãþi de carierã:
Absolvenþii Facultãþii de Inginerie Electricã pot lucra în companii industriale de

profil multinaþionale ºi autohtone, producãtori de echipamente ºi subansamble
pentru domeniile electric, energetic ºi aerospaþial, producere-transport-distribuþie
a energiei electrice ºi serviciile aferente, industria automotive, companii de trans-
port terestru ºi aerian, firme IT, firme de montaj-exploatare-mentenanþã instalaþii
specifice, institute de cercetare-dezvoltare, laboratoare de încercãri, învãþãmântul
preuniversitar ºi superior.

Toate detaliile, aici: http://ie.ucv.ro/

FACULTATEA DE EDUCAÞIE FIZICÃ ªI SPORT
Specializãri
Educaþie fizicã ºi sportivã (învãþãmânt cu frecvenþã): 45 locuri la buget ºi 105

locuri cu taxã
Educaþie fizicã ºi sportivã (la Drobeta-Turnu Severin) (învãþãmânt cu frec-

venþã): 15 locuri la buget ºi 45 locuri cu taxã
Kinetoterapie ºi motricitate specialã (învãþãmânt cu frecvenþã): 35 locuri la

buget ºi 115 locuri cu taxã
Kinetoterapie ºi motricitate specialã (la Drobeta-Turnu Severin) (învãþã-

mânt cu frecvenþã): 9 locuri la buget ºi 51 locuri cu taxã
Oportunitãþi de carierã pentru absolvenþii Facultãþii de Educaþie Fizicã ºi

Sport: sport de performanþã, învãþãmânt, spitale, centre de recuperare, unitãþi cu
caracter/departament sportiv.

Toate detaliile, aici: http://cis01.central.ucv.ro/educatie_fizica-kineto/

FACULTATEA DE ECONOMIE ªI ADMINISTRAREA AFACERILOR

Specializãri
Administrarea afacerilor (la Drobeta-Turnu Severin) (învãþãmânt cu frec-

venþã): 19 locuri la buget ºi 21 locuri cu taxã
Economia comerþului, turismului ºi serviciilor (învãþãmânt cu frecvenþã):

29 locuri la buget ºi 11 locuri cu taxã
Informaticã economicã (învãþãmânt cu frecvenþã): 52 locuri la buget ºi 8 locuri

cu taxã
Statisticã ºi previziune economicã (învãþãmânt cu frecvenþã): 20 locuri la bu-

get ºi 10 locuri cu taxã
Contabilitate ºi informaticã de gestiune (învãþãmânt cu frecvenþã): 67 locuri

la buget ºi 23 locuri cu taxã
Contabilitate ºi informaticã de gestiune (învãþãmânt la distanþã): 50 locuri cu

taxã
Contabilitate ºi informaticã de gestiune (la Drobeta-Turnu Severin) (în-

vãþãmânt cu frecvenþã): 23 locuri la buget ºi 17 locuri cu taxã
Economie ºi afaceri internaþionale (învãþãmânt cu frecvenþã): 32 locuri la

buget ºi 8 locuri cu taxã
Economie ºi afaceri internaþionale (în limba englezã) (învãþãmânt cu frec-

venþã): 24 locuri la buget ºi 6 locuri cu taxã
Finanþe ºi bãnci (învãþãmânt cu frecvenþã): 74 locuri la buget ºi 16 locuri cu

taxã
Finanþe ºi bãnci (învãþãmânt la distanþã): 50 locuri cu taxã
Finanþe ºi bãnci (la Drobeta-Turnu Severin) (învãþãmânt cu frecvenþã) : 23

locuri la buget ºi 17 locuri cu taxã
Management (învãþãmânt cu frecvenþã): 53 locuri la buget ºi 12 locuri cu taxã
Management (învãþãmânt la distanþã): 125 locuri cu taxã
Management (la Drobeta-Turnu Severin) (învãþãmânt cu frecvenþã) : 18 lo-

curi la buget ºi 22 locuri cu taxã
Marketing (învãþãmânt cu frecvenþã): 30 locuri la buget ºi 10 locuri cu taxã
Oportunitãþi de carierã pentru absolvenþii Facultãþii de Economie ºi Ad-

ministrarea Afacerilor: Finanþe, Bãnci, Piaþa de capital, Contabilitate, Audit, Con-
sultanþã fiscalã, Expertizã contabilã, Administraþie publicã centralã ºi localã, IT, Co-
merþ, Turism, Servicii, Afaceri internaþionale, Marketing.

Toate detaliile, aici: http://feaa.ucv.ro/one/index.php?lang=ro

ANUNÞ GRATUIT (maximum 15 cuvinte)
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Paginã realizatã de COSMIN STAICU

Gaz Metan – „U” Craiova 1-2
Au marcat: Romeo 21 /  Mihãilã 39, Cicâldãu 54.

FCSB – FC Botoºani 1-1
Au marcat: Fl. Coman 13 / Þigãnaºu 22.

Astra – CFR Cluj 2-2
Au marcat: Bordeianu 31 – aut., Alibec 79 /

Rondon 12, Burcã 17.

Liga I, play-off, etapa a 6-a

Poli Iaºi – Sepsi 3-1
Au marcat: Luckassen 25, Tincu 50 –aut.,

Horºia 65 / I. Fulop 43.
Clinceni – Dinamo 1-3

Au marcat: Buziuc 72 / Sorescu 19 –pen., Bani 65,
Fabbrini 71.

Chindia – Hermannstadt ºi Voluntari – Viitorul
s-au jucat asearã.

Play-out, etapa a 8-a

1. Viitorul   7 4 2 1 14-9 34
2. Voluntari   7 5 2 0 10-2 27
3. Clinceni   8 5 0 3 8-9 26
4. Sepsi   7 1 4 2 10-10 24
5. Poli Iaºi   8 3 1 4 10-9 21
6. Hermannst.  6 2 2 2 7-9 21
7. Dinamo   6 1 0 5 1-7 20
8. Chindia   6 1 1 4 3-8 17

 CLASAMENT    M V                  E                  Î     G  P

1. Craiova   6 5 0 1 12-10 38
2. CFR Cluj   6 3 2 1 9-6 37
3. Astra   6 2 2 2 8-8 29
4. FCSB   6 1 3 2 11-10 28
5. Botoºani   6 1 2 3 6-8 28
6. Mediaº   6 0 3 3 4-8 25

 CLASAMENT    M V                  E                  Î     G  P

Pigliacelli – Trei intervenþii
excelente în dreptul sãu, dar ºi
noroc, la ºutul în barã al lui Cha-
med. A scos reluarea cu latul a
lui Ciocan, apoi cu plonjon un ºut
care se ducea lângã barã, al lui
De Moura, din poziþie centralã,
ºi, în sfârºit, a stat bine pe pi-
cioare ºi a avut reflex la capul lui
Nielsen. Omul meciului trebuie
ales între italian ºi Mihãilã.

Vlãdoiu – Douã centrãri bune
în dreptul sãu, dupã acþiuni cu-
rajoase. A urmat obiºnuita schim-
bare pe final cu Vãtãjelu. Nea-
tent la început, când nu a fãcut
marcaj pe 6 metri la Ciocan, care
a reluat nestingherit.

Vãtãjelu – Destul de activ în
minutele pe care le-a avut, dar nu
tocmai inspirat. Oricum, este de
neînþeles cum Bergodi a apelat
numai la 2 schimbãri, deºi majo-
ritatea jucãtorilor erau epuizaþi pe
final ºi era cazul sã fie fragmen-
tat jocul. Este interesant de ur-
mãrit starea de spirit a unor jucã-
tori precum Bãrbuþ, Ivanov sau
chiar Baiaram sau Niþu, care par-
cã meritau câteva minute, mãcar
pentru a fi þinuþi în prizã ºi ei.

Cosic – Apãrut în prima echi-
pã înainte de meci, a evoluat des-
tul de bine, ºi-a trecut în cont ºi
assist-ul de la golul egalizator,
unul de mare calitate. Trebuie sã
se menþinã mai agresiv, nu este
suficient sã te bazezi pe posesie
ºi plasament, ca fundaº, marca-
jul este calitatea de bazã.

Acka – De data aceasta parcã
stoperii n-au mai fost ajutaþi de

Dan Petrescu este evident
bulversat de ceea ce se întâmplã
cu echipa sa, care a adunat nu-
mai 1 punct în ultimele 2 runde
ºi a primit 5 goluri, dupã ce în-
casase numai 1 în primele 4 eta-
pe din play-off. „Bursucul” a
luat-o razna de-a dreptul, încer-
când sã mute numai presiunea,
ci ºi o anumitã vinã în dreptul
Craiovei, care ar fi avantajatã din
toate pãrþile, în timp ce echipa
din Gruia ar fi un fel de Cenuºã-
reasã a Ligii I. Iatã discursul stra-
tegic al lui Petrescu dupã meciul
de la Giurgiu: „Ghinionul a fost
principalul motiv. În meciul cu
Steaua am avut mult noroc, cred
cã astãzi situaþia s-a întors. Nu
înþeleg cum cei de la Astra au dat
douã goluri, cã au avut maximum
douã ocazii. Noi am avut cred
6-7 ocazii mari, la 2-0, la 2-1, la
2-2. Meritam victoria, dar ãsta-i
fotbalul. Presiunea a fost prea
mare poate ºi s-a ratat incredibil
de mult, mai ales cã noi eram o
echipã pragmaticã, care nu rata
când avea ocazii. Au venit ºi
momente din acestea, când tre-

Dan Petrescu a trecut pe modul „focul la ei!”:
„Presiunea e pe Craiova acum”

buie sã ºtim sã trecem peste ele.
Echipa a jucat foarte bine, a avut
ocazii, a dominat, e clar cã era
foarte cald ºi când îi ai pe Bu-
descu, Alibec ºi Fatai în teren ºi
Rãduþ, clar cã ºtiam cã se poate
întâmpla orice. Presiunea trebu-
ie sã fie pe Craiova, ei sunt pe
primul loc, ei trebuie sã câºtige,
ei sunt favoriþi. Singurul lucru
pozitiv este cã încã suntem la
mâna noastrã, dacã câºtigãm toa-
te meciurile nu mai are ce sã se
întâmple. Dacã pierdem vreun
meci ºi Craiova le câºtigã pe toa-
te, atunci o sã fie campioni îna-
inte sã mergem la Craiova. As-
tãzi, nu meritam sã primim douã
goluri. La meciul cu Craiova nu
ne-am apãrat bine. Astãzi, un
autogol incredibil, nu am înþeles
cum a fost, ºi al doilea gol în
momentul în care voiam sã fac
niºte schimbãri... Poate am pier-
dut puþin concentrarea, prea uºor
a dat Alibec. E important ce vor
face celelalte echipe cu Craiova,
mi-aº dori foarte mult când vine
Craiova aici, Astra sã joace cu
acelaºi spirit ºi sã-i vãd în teren

pe Budescu, Alibec ºi Fatai, cã
nu i-am vãzut la meciul tur de la
Craiova, niciunul din ãºtia trei nu
a jucat. La Giurgiu, când vine
Craiova, sper sã fie toþi aceºti trei
jucãtori, sper ca ºi cei de la Bo-
toºani sã joace meciul vieþii ºi
Steaua, la fel ºi dupã aia cine
meritã sã câºtige... Cine joacã cu
noi joacã pe viaþã ºi pe moarte,
aþi vãzut vãzut cum a jucat Astra
astãzi. Mi se parte ciudat ce s-a
întâmplat la ultimele meciuri, cu
Mediaº, cum a luat roºu Buº, noi
nu am primit penalti clar cu Cra-
iova, azi eu cred cã a fost penalti
la Camora. Arbitrajele sunt cum
sunt ºi nu am vãzut vreun arbi-
traj împotriva Craiovei deloc, nu
vreau sã le iau din merite, cã nu
ar fi corect sã zic ceva de Craio-
va, dar sunt multe lucruri care
se întâmplã ºi din pãcate nimeni
nu le vede. (n.r. - despre un in-
cident cu Dani Coman) Nu ºtiu
ce a vrut, întrebaþi-l pe el. Nu
sunt prieten cu Dani Coman. Nu
sunt prieten cu el, nu am fost
niciodatã, nu am nicio treabã.
Întrebaþi-l pe el ce a avut”.

Alb-albaºtrii sub lupã
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jucãtorii ofensivi la fel de mult
ca în partidele anterioare ºi acest
lucru s-a reflectat în ocaziile ad-
versarilor. Astra nu a avut nicio
ocazie în afara golului, Botoºa-
niul, la fel, CFR ºi-a creat ºanse
aproape exclusiv la faze fixe, în
schimb Mediaºul a avut cele mai
multe ocazii la poarta Craiovei.

Bancu – La fel de absent pe
faza defensivã, trebuie sã-ºi revi-
nã altfel vor fi pagube mari pe
acest final de campionat. Pe fi-
nal, el ºi Mateiu s-au apãrat oribil
la faza din care Nielsen putea ega-
la, pur ºi simplu nu pot face mar-
caj, sunt depãºiþi de faze. E ade-
vãrat, Mihãilã nu-l ajutã la fel de
mult precum Ivan pe Vlãdoiu, în
banda opusã. A avut o pãtrunde-
re bunã, dar n-a fost inspirat la
finalizare, n-a tras cu dreptul, nici
pasa nu i-a ieºit. În primele minu-
te a fost depãºit extrem de uºor,
la prima ocazie a gazdelor, a tra-
tat superficial faza.

Mateiu – Cel mai slab jucãtor
al Craiovei.  Nu i se poate repro-
ºa lipsa de determinare, dar pur
ºi simplu nu se poate ridica la ni-
velul echipei. De la el a plecat
faza golului gazdelor, s-a împot-
molit în acea minge, terenul i-a
fost ºi el un adversar. Din pãca-
te, pe acea poziþie Craiova nu are
back-up, întrucât de Cosic este
nevoie în defensivã, iar Qaka este
pur ºi simplu dezinteresat, nu
poate fi o soluþie.

Cicâldãu – A marcat din nou un
gol de 3 puncte. A avut noroc ºi de
aceastã datã cu o deviere a adver-

sarilor, ca ºi la Cluj. Nu reuºeºte
sã-ºi calibreze tirul la lovituri libere,
ar fi mare nevoie de o inspiraþie în
astfel de situaþii pe acest final de
sezon, în care conteazã orice fazã.
În schimb, a oferit douã centrãri
ideale la cornere, în prima parte,
pentru Mihãilã ºi Koljic.

Nistor – Nu trece printr-o pe-
rioadã fastã, nu s-a prea vãzut în
joc, nici pasele nu au mai avut
precizia obiºnuitã, pare obosit,
este ºi schimbat de fiecare datã.
La început a greºit destule pase,
pe parcurs a verticalizat mai bine.

Gustavo – De fiecare datã
când a intrat a pãrut foarte activ,
dornic sã se impunã, a avut însã
prea puþine minute la dispoziþie.
Bun acel ºut dintr-o bucatã, apã-
rat de Pleºca, în prelungiri. Pare
prima soluþie de pe bancã, poate
chiar ºi pentru primul 11.

Ivan – Continuã sã sufere la
finalizare, însã evoluþia sa este tot
mai consistentã, de la meci la
meci, iar aportul pe faza defensi-
vã este extrem de important, aco-
perã o mare suprafaþã de teren.
În prelungiri, el a fãcut un sprint
din careul propriu ºi pânã în cel
advers, ºi i-a scos mingea exce-
lent lui Gustavo, dar pe respinge-
rea portarului nu a mai avut suflu
sã finalizeze.  Pe de altã parte, l-a
scãpat pe Buº din marcaj la un
corner, în prima parte, se putea
face 2-0 atunci, noroc cu relua-
rea neinspiratã a atacantului.

Mihãilã – Se poate spune cã a
fost MVP-ul Craiovei la Mediaº.
Niciun alt jucãtor din Liga I nu ar

fi ajuns acea pasã a lui Cosic,
la primul gol, fãrã a mai subli-
nia execuþia, una de clasã. Tot
el a iniþiat ºi faza celui de-al
doilea gol, apoi l-a mai servit
o datã ideal pe Koljic. Din pã-
cate, rateazã în situaþii mult
mai favorabile de a marca. Are
niºte goluri cu execuþii pe care
le vezi numai în campionatele
puternice, în acelaºi timp ºi
niºte ratãri care-þi taie elanul
ºi-þi cresc tensiunea. ªi acea lovi-
turã cu capul, ultima fazã din pri-
ma reprizã, ºi ºutul acela peste
poartã, pe final de meci, trebuiau
sã fie goluri. ªi cu Botoºani ºi cu
Astra a ratat din aproximativ ace-
eaºi poziþie din care a fãcut-o în
partea secundã la Mediaº. Ar fi tre-
buit însã sã-l prindã pe Roberto
Romeo la faza din care acesta a
deschis scorul, deºi probabil a fost
surprins, fiindcã faza a plecat din
posesia Craiovei.

Koljic – Calitatea sa este indis-
cutabilã, modul cum ajutã echipa
este de apreciat, ºi de aceastã datã
a coborât mult, la construcþie, dar
n-a mai avut inspiraþie la finaliza-

re. A ratat ocazii mari, a fost acea
loviturã de cap, la un corner, în
prima reprizã, reluarea din voleu
din debutul pãrþii secunde, când
Pleºca a scos precum Pigliacelli
în debutul partidei, apoi cea mai
mare ºansã, singur cu portarul,
la mingea strecuratã excelent de
Mihãilã. Dacã nu-l avea pe bos-
niac în acest final de sezon, Cra-
iova n-ar fi putut sã pretindã mai
mult de un loc în cupele europe-
ne. Ca ºi la Cluj ºi în alte meciuri,
a fost important aportul sãu în
propriul careu la fazele fixe, mai
ales pe final, în duelurile aeriene,
probabil din aceastã cauzã a ºi fost
menþinut pânã la capãt pe teren.
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