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,0asa Noastra”, emblema lucrului bine facut!

Cu Stefan Cherciu, presedintele com-
paniei ,,Casa Noastra”, nu mai discuta-
sem fata in fatd, de anul trecut, poate ceva
mai devreme, cum mi-a atras atentia,
semn al unei bune memorii, dacd nu de
invidiat. Nu e bine nici sa vii mai devre-
me, dar nici mai tarziu de ora fixata a
intalnirii, cu persoana sa, fiindcd incurci
sau perturbi o agenda zilnicd excesiv de
riguroasa, punctualitatea fiind, asadar 0
obligatie subm‘;eleasa Si o spun in cu-
nostm‘;a de cauzi. In rest, Stefan Cher-
ciu e neschimbat, remontat chiar dupa o
perioadd mai grea, mai tensionata, dar nu
descumpanitoare (martie-mai), resimtita
din cauza pandemiei de coronavirus. Mai
degraba a febrilitatii farda margini declan-
sate. Rdmane Insa optimist sa recupere-
ze pierderea fireascd, pana in luna oc-
tombrie, acesta e target-ul, pentru a in-
cheia bine si 1n acest an. In luna iunie se
ruleaza deja 100% din capacitatea de pro-
ductie. Sa reiteram un detaliu, alminteri
stiut: Compama ,,Casa Noastr"’ -100%
capital romanesc- prin cei 1450 de anga-
jati, din care 1200 exclusiv din Craiova,
restul din imprejurimi, adusi zi de zi cu
autobuzele, este, n-ar mai trebui reamin-
tit, un veritabil vector care mentine tonu-

sul economiei doljene. Si un model de
management performant. Pana de data

recentd principala activitate, care conti-
nua sustinut, a fost reprezentatd de pro-
ductia si distributia de ferestre si usi ter-
moizolante din PVC. De data recenta a
fost asimilata gi productia de ferestre, usi
culisante —minimaliste- din aluminiu. $i
asta nu e singura noutate: in Canada, lan-
gd Toronto, s-a deschis primul magazin
Q-Fort; in Milano s-a inaugurat al doilea
magazin, de 1000 mp si acelasi lucru s-a
intamplat la Paris. In tara, la Jasi si Bu-
curesti, s-au deschis alte doud magazine
de 530 mp si respectiv 520 mp —supra-
fata utilizabila-, completand o retea deja
existenta de circa 60 de magazine in 45
de orase, langa acestea adaugand si 1000
de dealeri. Consecventi lucrului bine fa-
cut —nu e slogan de campanie, chiar daca
sintagma a fost lustruitd si raslustruita,
pana n-a mai ramas mare lucru din ea-,
angajatii ,,Casa Noastra” au ca deviza
cardinald, unanim impartasita, calitatea
ireprosabila si solicitudinea faga de clienti.
In rest, doar detalii. Stefan Cherciu vor-
beste rar gi convingator, neparasit de zam-
betul discret sau seninatatea fetei. Spune
lucruri firesti, are propria filozofie, ispiti-
toare, in pregatirea fortei de munca de
maine §i nu trebuie sa repete ceva pentru
a se face inteles. Cine prinde lungimea
de unda a unei astfel de atitudini, e vorba

MIRCEA CANTAR

de subalterni, n-are probleme. Cine nu,
desi cazurile sunt extrem de rare, la re-
vedere. Uman si intelegator la probleme-
le angajatilor. Dar asta e discretie. Nu e
Mos Craciun pentru nimeni, chiar daca
prin programul ,,Olimpia” Casa Noastra
sustine cu consecventa performantele ti-
nerilor doljeni cu rezultate deosebite la
olimpiadele scolare. Interesant, de-a drep-
tul, cat iubeste de mult lumea tanara. Poate
lungi discutia la nesfarsit pe aceasta tema.
Parteneriatul cu mai multe licee tehnolo-
gice din Craiova, e de acum consolidat: e
vorba de invatdmantul profesional —dual-
prin care circa 120 de absolventi au oferta
clard de angajare, dupa ce in ultimul an
de studii primesc o bonificatie, din par-
tea companiei, de 12 mil. lei vechi lunar.
,Facem totul pentru a-i califica la un
nivel cit mai performant. Facem to-
tul pentru a raimane in tara”, ne spu-
ne Intre altele. La 17-18 ani un tandr poa-
te, asadar, castiga 500 euro pe luna.
Avand constiinta propriei valori de ma-
nager, fiindca a izbutit, Stefan Cherciu
nu epateazd. Rdmane cu picioarele pe
pamant. li place sa creadd ca ¢ un om
normal. Paradoxal, pentru a fi convin-
gator face o destdinuire: si-a adus pro-
priul copil, Rares, in varstd de 16 ani,
sd lucreze la inceput ca ,,manipulator”.

Acesta a mai adus doi prieteni. S simta
dacd vreti transpiratia muncii. Sa simta
respiratia angajatilor. Q-Fort este nein-
doielnic un brand. Mai sunt si altele.
Chiar si sub-branduri. Figureaza in to-
pul exportatorilor romani. Q-Fort este
si 0 scoald a muncii. Deunazi, s-a scris
deja in cotidianul nostru, Ford a primit
comanda pentru 100 de SVV-uri Puma
in vederea schimbarii parcului de ma-
sini, atingandu-se astfel si {inta sustine-
rii productiei auto locale. La ,,Casa Noas-
trd” se munceste, cu abnegatie, respon-
sabilitate imensa, dar si pe bani frumosi,
ceea ce nu e un secret. Reteaua existen-
ta a partenerilor trece de borna de 2000.
Nu stiu acum daca dintr-o discutie fireas-
ca poate fi divulgat chiar totul, dar Ste-
fan Cherciu e un oltean get-beget care a
reusit, pe forte proprii, iradiind o empatie
de bun gust, pentru lumea doljeana. Me-
diul de afaceri si tot ce vreti. Nimic nu i
ramane indiferent. Asta insemnand ca se
bucura firesc si la reusitele altora, stiind
ce presupune asta. Vazand mai departe.
Nu doar atat. Fiindca citatul zilei de ieri
pentru, un credicios, precum Stefan
Cherciu, a fost ,,Stradaniile omului ar
fi nimic fara ajutorul lui Dumnezeu.
Nu omul face, ci Dumnezeu prin el (Sf.
Nicolae Velinirovici)”.

Scoala Gimnaziala Traian, locul unde se implinesc destine

inﬁintati in 1870, Scoala Gimnaziali ,,Traian” din Craiova,
denumitd pana acum cativa ani, Scoala nr. 2, si-a faurit, cu
multd truda, un drum al ei, merituos, situindu-se mereu
printre locurile de frunte ale scolilor din judetul Dolj.

Dascali de renume, adevarate
embleme ale invatamantului dol-
jean, sub conducerea unor nume
sonore ale managementului edu-
cational, au inteles cd nu se poate
face invatamant de calitate fara
performanta, fard o munca asi-
dua, care sa le innobileze spiritul.
Asadar s-a muncit pe branci, cu
profesionalism, cu seriozitate si
devotament, cu dorinta de deve-
nire, formand generatii intregi de

elevi, care azi ocupa numeroase
profesii de renume: fizicieni, me-
dici, profesori, chimisti, oameni
de stiinta, apreciati aici si dincolo
de hotare.

Absolventi ai acestei scoli
sunt astazi studenti la cele mai
prestigioase universitafi de peste
hotare. In fiecare an, elevii aces-
tei scoli ocupad locurile de frunte
la Colegiile de prestigiu din oras,
cu medii foarte mari la Exame-

nul de Evaluare Nationala. Rezul-
tatele la Concursurile si Olimpia-
dele scolare, judetene, nationale
si internationale, dovedesc din
plin sarguinta cu care dascalii si
elevii lor trudesc pentru a duce
mai departe stafeta unei scoli care
si-a inteles pe deplin rostul.
Cadre didactice titulare, cu
gradul I si chiar doctorat, cu
Gradatii de merit, au inteles de-
mult ca rolul si rostul unui inva-
tamant de calitate presupune da-
ruire, implicare permanenta, iu-
bire si competitivitate. Asadar,
intreg personalul didactic, nedi-
dactic si didactic auxiliar de la

Scoala Gimnaziala ,, Traian”, for-
meaza un adevarat nucleu, o
echipa completa in atingerea unui
tel suprem si anume succesul.
O scoald veche, de traditie, dar
modernizatd dupa standarde noi,
cu 25 de sali de clasa, dotate cu
mobilier nou , cinci laboratoare
unde elevii dezleaga tainele artei
si stiintei, patru cabinete, un corp
de cladire, din cele doua identi-
ce, mansardat, unde in cele trei
sdli de clasd mari si luminoase,
invatd, in fiecare an, clase pre-
gatitoare, cu gradinita si o sala
de sport ultramoderna,cu teren
de joacd modern pentru cei mici,

Scoala Gimnaziald ,, Traian” isi
duce mai departe menirea de a
educa si forma caractere, de a
slefui minti care sa straluceasca
in timp, dand sens existentei. 21
de note de zece la limba romana
- o clasa din cele patru, avand
30 de note peste 9,50 din 38 de
elevi -, 6 note de zece la mate-
matica si trei medii de zece la
Evaluarea Nationala, situeaza
scoala pe un loc de frunte, pas-
trand si ducand mai departe
prestigiul unei institutii de cultu-
ra care si-a definit pe deplin ros-
tul sau in lume.
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Liceul Tehnologic Auto din Graiova is

Liceul Tehnologic Auto din

cls.aIX-a, Liceul Tehnologic Auto

| prezinta

Oferta Educationala pentru anul §colar 2020 - 2021

Craiova, unitate scolara de tra-
ditie in domeniul pregétirii teh-
nologice, atat liceald, cat si pro-
fesionala in domeniile mecanic si
electric, prezinta Oferta Educa-
tionala pentru anul scolar
2020 — 2021:

- Lainvatamantul liceal — cur-
suri de zi, cls. a IX-a, pe filiera
tehnologica, sunt 28 de locuri la
specializarea ,,tehnician electri-
cian, electronist auto”(Cod 194),
respectiv 28 de locuri la specia-
lizarea ,,tehnician transporturi”
(Cod 195); - La filiera vocatio-
nala, sunt 28 de locuri , speciali-
zarea ,,instructor fotbal”.

- In ceea ce priveste invata-
mantul profesional si Invatamant
profesional - dual, cursuri de zi —

Craiova este partener principal al
firmelor S.C. FORD ROMANIA
S.A.,S.C.CASANOASTRAS.A.
(QFORT S.R.L.), S.C. CUM-
MINGS GENERATOR TEC-
HNOLOGIES S.A., oferta se pre-
zintd in modul urmator:

- lainvatamant profesional tra-
ditional - 28 de locuri la speciali-
zarea ,,mecanic auto” (Cod 527);

- la invatamant profesional -
dual: specializarea ,,operator la
masini cu comanda numerica” —
(Cod 530) — 20 de locuri; ,,me-
canic utilaje instalatii in industrie”
(Cod 523) — 10 locuri; ,.electro-
mecanic utilaje si instalatii indus-
triale” — (Cod 543) — 10 locuri;
»sculer - matriter” (Cod 510) —
10 locuri.
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10, la Bacalaureat

In Dolj, 11 medi

Ieri, s-au afisat primele rezultate la Bacalau-
reat, sesiunea iunie — iulie 2020. Rata de promo-
vare (inainte de contestatii) inregistrata de
absolventii studiilor liceale si care au sustinut
probele examenului de Bacalaureat, in sesiunea
iunie-iulie 2020, este de 62,81%. Din sesiunea
curenta, rata de promovare este 73,38%, iar din
sesiunile anterioare, 23,37%, referitor la Dolj.
Sunt, conform statisticilor, 11 medii maxime in

judetul nostru.

In sesiunea iunie-iulie 2020, au
promovat 2.875 de candidati,
dintr-un total de 4.577 candidati
prezenti. Dintre acestia, 2.649
candidati sunt din promotia cu-
renta, iar 226 de candidati sunt
din promotiile anterioare. Preci-
zam ca 340 candidati au absen-
tat, iar 13 candidati au fost eli-
minati pentru frauda sau tentati-
va de frauda. Acestia nu se vor
putea Inscrie la urmétoarele doua
sesiuni ale examenului national
de Bacalaureat. In Dolj,11 can-
didati au obtinut media 10: Cole-
giul National “’Fratii Buzesti” -5,
Colegiul National ”Elena Cuza”

—2, Colegiul National ”Carol I —
2, Liceul de Arta ”Marin Sores-
cu”—1; Colegiul National Militar
”Tudo Vladimirescu”- 1. De ase-
menea, 132 candidati au obtinut
nota 10 la proba de Limba si lite-
ratura romana; 216 candidati au
obtinut nota 10 la proba obliga-
torie a profilului; 239 candidati
au obtinut nota 10 la proba la ale-
gere a profilului si a specializarii.
Cele mai mari procente de pro-
movare s-au inregistrat in urma-
toarele unitati: Liceul Tehnologic
Special ,,Pelendava” Craiova
(100%), Colegiul National ,,Ca-
rol I’ (99,25%), Colegiul Natio-

nal ,,Elena Cuza” (98,55%), Co-
legiul National Pedagogic ,,Ste-
fan Velovan” (98,37%),
Colegiul National ,,Fratii
® | Buzesti” (98,35%), Co-

s | legiul National Militar
"1 ,,Tudor Vladimirescu”
(98,02%), Liceul ,,Inde-
pendenta” Calafat
(91,04%), Colegiul Nati-
onal ,,Nicolae Titulescu”

re disciplina, este 5 (cinci),
- iar media finald pentru pro-
| movarea examenului este
i minimum 6 (sase). Pro-
B centul de promovare s-a
calculat din totalul candi-
datilor prezenti, incluzand
#' in aceasta categorie i can-
didatii eliminati.

Cum se pot depune
contestatiile

Rezultatele (inainte de conte-
statii) au fost afisate astazi, 30
iunie, la ora 12:00, atat in centre-
le de examen, ct si pe pagina web
dedicatd, bacalaureat.edu.ro.

In conformitate cu prevede-
rile art. 5 si ale art. 6 din Regu-
lamentul UE 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea da-
telor cu caracter personal §i pri-
vind libera circulatie a acestor
date de abrogare a Directivei 95/
46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor -
RGPD), precum si cu solicita-
rea Autoritatii Nationale de Su-
praveghere a Prelucrarii Date-
lor cu Caracter Personal, Minis-
terul Educatiei si Cercetarii a

publicat rezultatele elevilor prin
anonimizarea numelui si a pre-
numelui. Contestatiile pot fi de-
puse atat in format fizic, cat si
electronic, in zilele de 30 iunie,
in intervalul orar 16:00 - 20:00
si pe data de 1 iulie, in interva-
lul orar 8:00 - 12:00. In acest
caz, candidatii completeaza,
semneaza §i depun/transmit
electronic si o declaratie-tip in
care se mentioneaza faptul ca au
luat cunostinta ca nota acorda-
ta ca urmare a solutionarii con-
testatiei poate modifica, dupa
caz, nota initiala, prin crestere
sau descrestere. Pentru candi-
datii minori, declaratia-tip este
semnata gi de catre parintii/re-
prezentantii legali ai acestora.

Rezultatele finale vor fi anun-
tate duminica, 5 iulie.

CRISTI PATRU

Webminar la Institutul Academiei Romane din Graiova

in perioada 29-30 iunie 2020, Institutul de Cerce-
tari Socio-Umane ”C.S. Nicolaescu- Plopsor” al
Academiei Romane din Craiova organizeaza
un seminar online, la care participa invitati din
mai multe tari din Europa si America de Nord.
Webminar-ul cu tema ,,UMBRA LUI TANA-
TOS: BOALA, MOARTE SI VADUVIE iN
SECOLELE XVI-XVII” este parte a proiectu-
lui de cercetare ,,Jzvoarele istorice ale litera-
turii in Balcani in secolele XVI-XVII”, desfa-
surat in cadrul Institutului.

Tara Romaneasca in secolul al
XVl-lea, statutul vaduvelor in
Valahia si Spania in secolul al

¥ LYY

Institutul de Cercetari Socio-
Umane al Academiei Romane din
Craiova, alaturi de Universitatea
din Basel si Universitatea din Va-
lencia, sub inaltul patronaj al
Ambasadei Spaniei la Bucuresti,
au hotarat organizarea unui se-
minar online care sa constituie o
alternativa la promovarea rezul-
tatelor cercetarii noastre in ca-
drul comunitatii stiintifice, dupa
Cum a declarat Oana Sambrian,
cercetator stiintific III in cadrul

institutiei oltene, care co-
ordoneaza dezbaterea ala-
turi de profesorul Fernan-
do Pancorbo de la Uni-
versitatea din Basel. Web-
minarul reuneste cerceta-
tori din Spania, Elvetia,
Franta, Italia, Polonia,|
Romania, SUA si Mexic, |©

iar temele anuntate vor |
trata diverse puncte de
vedere referitoare la
moartea principelui in [

XVll-lea, riturile funerare pen-
tru monarhi, imaginea razboiului
in primele forme de ziare de la

sfarsitul secolului al XVlI-lea,
moartea lauzei, precum si diver-
se reprezentari ale mortii, bolii
» sau vaduviei in literatura
secolelor XVI-XVII. ”Dez-
| baterile stiintifice organiza-
te online au crescut sem-
| nificativ in ultima perioa-
da, iar webminar-ul este un
~ instrument flexibil, usor
| accesibil, cu o schimbare
| semnificativa a logisticii si
a efortului financiar nece-
sar, care ne permite sd ne
desfagsuram activitatea de
cercetare” a declarat cer-
cetator Georgeta Ghio-
nea, care coordoneaza ac-
{8 tivitatea compartimentului

| stiintific de specialitate din
~ cadrul Institutului Acade-
| miei Romane din Craiova.
Mai multe informatii pri-
| vind acest eveniment pot fi
ccesate pe site-ul Institu-

* tului https://icsu.ro/
: CRISTI PATRU
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Eliza Peta-Stefanescu: ,,PSD este, pe cat posibil,
alaturi de romani, insa toate actiunile pe care le
realizam sunt blocate de liberali”

Romania incd se resimte destul de grav dupa perioada de pandemie cauzata de CO-
VID-19, iar absenta masurilor luate de guvernul liberal se simte din ce in ce mai mult in
societate. In lipsa unor actiuni concrete, actuala guvernare ameninta cu noi restrictii si
seamana panica in randul populatiei si trimite mesaje aproape amenintatoare la adresa
romanilor. Cu toate acestea, anumite proiecte votate de PSD in Parlamentul Romaniei
ar fi putut veni in ajutorul cetatenilor, insa guvernul, din nou, a ales sa le blocheze,
contestandu-le.

,»Asistam la derapaje grave din partea guvernului liberal care, nici la peste trei luni de
la Inceperea acestei crize, nu a inteles ca trebuie sa faca lucruri pentru romani si nu sa
ii ameninte si sa 1i dezbine. Suntem in punctul in care suntem certati la televizor pentru
cd ne vedem de vietile noastre, pentru cd muncim, iesim din case sau mergem in
vacante si ni se spune ca e posibil sa ni se ia aceste drepturi. Profund gresit este ca, in
acelasi timp, nu se face nimic pentru angajatori si angajati, anumite sectoare sunt in
continuare inchise pe criterii pe care nimeni nu le va intelege vreodata. Daca nici acesta
nu este un semn al incompetentei, atunci nu stiu care ar putea fi”, a explicat Eliza Peta-
Stefanescu, deputat PSD de Dolj.

PSD a luat actiune, in parlament, pentru a vota proiecte importante pentru romani.
Spre exemplu, respingerea ordonantei de guvern prin care nu erau dublate alocatiile a
fost realizata de parlamentarii PSD, care au considerat ca drepturile pecuniare ale co-
piilor sunt mai importante decat orice ambitii electorale. Chiar si asa, premierul Ludo-
vic Orban a spus ca va ataca la Curtea Constitutionala a Romaniei dublarea alocatiilor.

,»PSD 1si doreste in continuare sa fie alaturi de romani si este, pe cat posibil, alaturi
de ei, Insa absolut toate actiunile de bine pe care le realizam sunt blocate de liberali, de
guvern sau de presedinte, in orice mod posibil. Copiii nu voteaza, desigur, si stim asta,
dar acesta nu poate fi un motiv suficient de bun pentru guvernul liberal pentru a nu
dubla alocatiile. Sau, cine stie, poate au ajuns la un nivel de cinism incredibil de ridicat,
inclusiv prin atacarea acestei decizii la Curtea Constitutionala. Liberalii actioneaza in
functie de interesul electoral, avand in vedere modul dezastruos in care au guvernat in
perioada aceasta si le este frica de faptul ca, dupa ce criza va trece, roméanii nu-si vor
mai dori sa audd de PNL. in acest context, actioneaza disperat, iar asta se vede in
nivelul si conditiile de trai ale romanilor”, a conchis deputatul PSD de Dolj, Eliza Peta-
Stefanescu.
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VANZARI

APARTAMENTE

Vand apartament cu 2
camere decomandate.
Telefon: 0766/348.398.
Vénd (schimb) aparta-
ment Craiova si casa
Plenita cu apartament
4 camere Craiova cen-
tral, et. 1 + diferenta.
Telefon: 0351/802.305.

CASE

Vand casa utilata, mo-
bilata, oras Segarcea,
str. Erailor. 40.000 euro.
Telefon: 0744/968.675.

Vand teren 2000 mp
(locuri de casa intravi-
lan cu toate utilitatile
apa, canal, electricita-
te, gaze) Carcea - si-
tuat in fata vilelor de
la iesirea din Comuna
Céarcea pe dreapta
spre Craiova. Telefon:
0720/231.610.

Vand lucrare boltita ci-
mitirul Sineasca. Tele-
fon: 0752/236.667.

Vénd 2 terenuri langa
FABRICA DE TER-
MOPANE ,,QFORT"-
GARAPIELESTI pt. in-
vestitii 5000 m. Pret ne-
gociabil. Telefon: 0752/
0641.487.

Vénd casa frumoasa in
comuna Virtop, judetul
Dolj. Telefon: 0745/
602.001.

Vénd (schimb) casa lo-
cuibila comuna Perisor,
cadastru, anexe, apa
curenta, canalizare la
poarta, teren 4500 mp,
livada cu pruni, vie. Te-
lefon: 0765/291.623.
Proprietar, vand casa
noua, BORDEI. Tele-
fon: 0752/641.487.
Vénd casa Cioroiagi +
anexe, teren 3000 mp.
Telefon: 0765/152.614.

CUMPARARI

Cumpar garsoniera,
bloc nou, zona semi-
centrala, etaj 1 sau 2,
Craiova. Pana atunci,
inchiriez garsoniera
goala pentru depozita-
re carti si haine. Tele-
fon: 0723/013.004.

TERENURI

Vandlocpentrucasala
10 km Craiova (si alte
construcfjidiverse). Te-
lefon: 0727/884.205.

Vand teren Predest,
800 mp, utilitati, pito-
resc, ideal pentru casa
sau casa de vacanta.
Telefon: 0773/996.446.

Vand teren intravilan
SC Avioane Sa Craio-
va, suprafata 1,25 Ha.
Telefon: 0769/456.241.
Vand teren (locuri de
casa), Podari. Telefon:
0722/943.220.

Vand loc de casa 500
mp, intravilan Criva, as-
falt, pomi fructiferi, po-
sibilitate apa curenta.
Telefon: 0745/043.152.

Vand, inchiriez, schimb
teren, Calea Bucuresti,
km 10, 1000m-2000m,
deschidere 35m, dupa
Peugeot. Telefon:
0773/996.446.

AUTO

Vand ML 320 din au-
gust 2007- 250.000
Km. Pret 8000 Euro,
full options, MERCE-
DES 270 din 2004 Nu-
mere ltalia, pret 3000
E, KIA Kamnivale 7 lo-
curi- 3000 E. Telefon:
0765/561.8009;
3533770710.

Vand DACIA 1310 cu
toate taxele la zi. Tele-
fon: 0727/884.205.

VANZARI DIVERSE

Vand porti metalice in
stare buna. Comuna
Goiesti, Dolj. Pret ne-
gociabil 1600 RON. Te-
lefon: 0722/233.332.

Vand aragaz voiajdoua
ochiuri cu butelie, poli-
zor unghiular, (flex)
D125/850W, canistre
aluminiu 20 litri noi, ar-
zatoare gaze soba D
600, alternator 12V
nou, Pick-up Tesla cu
boxe, doza noua de re-
zerva, discuri cu muzi-
ca diferita. Telefon:
0251/427.583.

Vénd palmierila ghiveci
anul Il, arbore de ma-
tase, leandru, lamaianul
| de fructificare, pomi
fructiferi la ghiveci, gu-
tui, par, nuc, trandafiri.
Telefon: 0784/893.160.

Masina de cusut lleana
cu pedala- 250 lei, cu-
vertura plusata grena si
2 carpete pentru fotolii
—150 lei, covor persan
220/210 - 100 lei, s&-
pun de casa 5 lei /kg.
Telefon: 0770/303.445.

Vand robot bucatarie cu
bol 6,3 inox, oglinda
cristal 160/80 cm, cuier
hol, ata cusut goblen,
haina piele intoarsa ca-
prioara nr. 50. Telefon:
0752/236.667.

Veioza, calorifer electric,
aeroterma, piedestal,
noptiera, toaleta cu oglin-
da, masa, scaune, dor-
meza, pat saltea relaxa.
Telefon: 0351/170.085.

Vand biblioteca lemn,
2 fotolii VINTAGE, 1
aparat radio - pikup, 1
masa 12 persoane, 6
scaune, 1 birou, 1 ma-
sina de cusut (Rusia),
2 seturi inox (noi) cratifj
- ltalia, 2 undite de pes-
cuit. Preturi mici. Tele-
fon: 0729/684.222.

DIVERSE

Pensionar cu pensie
mica rog persoana care
are posibilitatea sa do-
neze televizor, pret mic.
Telefon: 0351/181.202.

SCHIMBURI DIVERSE

Schimb aparatura foto
laborator, cu televizorin
functie. Telefon: 0351/
181.202.

OFERTEINCHIRIERI

PROPRIETAR, inchi-
riez apartament 3 ca-
mere, decomandat,
complet mobilat si uti-
lat, Zona George Enes-
cu, Energetic. Telefon:
0740/991.323.
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FACULTATEA DE AUTOMATICA, CALCULATOARE SI ELECTRONICA

Specializari

Automatica si informatica aplicata (invatamant cu frecventa): 80 locuri la buget
si 20 locuri cu taxa

Ingineria sistemelor multimedia (invatamant cu frecventd): 40 locuri la buget si
15 locuri cu taxa

Calculatoare (invatamant cu frecventd): 65 locuri la buget si 15 locuri cu taxa

Calculatoare (in limba englezia) (invatamant cu frecventd): 66 locuri la buget si
14 locuri cu taxa

Electronica aplicata (invatamant cu frecventd): 34 locuri la buget si 16 locuri cu
taxa

Mecatronica (invatamant cu frecventd) si Robotica (invatamant cu frecventa): 34
locuri la buget si 15 locuri cu taxa

Oportunitati de cariera prin Facultatea de Automatica, Calculatoare si Elec-
tronica: programatori si dezvoltatori software, arhitecti de solutii IT, proiectare si ope-
rare baze de date, asigurarea calitatii produselor software/hardware, automatica, con-
trolul proceselor industriale, ingineria reglarii automate, linii flexibile de fabricatie, in-
stalarea si mentenanta robotilor industriali, electronica de mare putere, operatori in-
frastructurd telecom, customer support, client service.

Toate informatiile aici: http://www.ace.ucv.ro/

FACULTATEADE STIINTE SOCIALE

Specializari

Istorie (invatamant cu frecventd): 22 locuri la buget si 28 locuri cu taxa

Filosofie (invatamant cu frecventd): 19 locuri la buget si 31 locuri cu taxa

Relatii internationale si studii europene (invatamant cu frecventd): 19 locuri la
buget si 56 locuri cu taxa

Asistenta sociala (invatamant cu frecventa): 16 locuri la buget si 84 locuri cu taxa

Sociologie (invatamant cu frecventd): 24 locuri la buget si 76 locuri cu taxa

Stiinte politice (invatamant cu frecventd): 24 locuri la buget si 76 locuri cu taxa

Oportunitati de cariera

Absolventii Facultatii de Stiinte Sociale pot lucra in domeniile: muzeografie, arheolo-
gie, arhivistica, cercetare stiintifica, invatamant preuniversitar, Tnvatamant universitar,
administratie publica, asistenta sociala si protectia copilului, institutii europene, mass-
media, organizatii politice, cercetare sociologicd, diplomatie, comunicare, organizatii
internationale, organizatii non-guvernamentale, resurse umane.

Toate detaliile, aici: http://stiintesociale.ucv.ro/

FACULTATEA DEAGRONOMIE

Specializari

Agricultura (invatamant cu frecventa): 55 locuri la buget si 45 locuri cu taxa

Agricultura (invatamant cu frecventa redusa): 75 locuri cu taxa

Montanologie (invatamant cu frecventd): 25 locuri la buget si 35 locuri cu taxa

Controlul si expertiza produselor alimentare (invatimant cu frecventd): 30 lo-
curi la buget si 20 locuri cu taxa

Masuratori terestre si cadastru (invagdmant cu frecventd): 30 locuri la buget si
20 locuri cu taxa

Silvicultura (invataimant cu frecventd): 29 locuri la buget si 21 locuri cu taxa

Oportunitati de cariera:

Absolventii Facultatii de Agronomie pot activa iTn management agricol, silvicultura,
protectia plantelor, agriculturd, ecologie, iInbunatatiri funciare, controlul calitatii produ-
selor alimentare (industria carnii, laptelui, uleiului, zaharului, panificatie, industria berii,
industria vinului), politia vamala, consultanta agricola, irigatii si ameliorarea solului,
control vamal, agro-turism, protectia mediului, topografie si cadastru, fitofarmacie,
industria alimentara, mecanizarea agriculturii, cercetare in agricultura, silvicultura, ge-
odezie, topografie, expertiza in agricultura, alimentatie, imobiliare, silvicultura, invata-
mant.

Toate detaliile, aici: http://www.agro-craiova.ro/

FACULTATEA DE HORTICULTURA

Specializari

Biologie (invatamant cu frecventd): 40 locuri la buget si 20 locuri cu taxa

Peisagistica (invatamant cu frecventd): 24 locuri la buget si 16 locuri cu taxa

Horticultura (invatamant cu frecventd): 29 locuri la buget si 31 locuri cu taxa

Ingineria si protectia mediului in agricultura (invatdmant cu frecventa): 32
locuri la buget si 28 locuri cu taxa

Tehnologia prelucrarii produselor agricole (invatamant cu frecventd): 27 locuri
la buget si 33 locuri cu taxa

Absolventii Facultitii de Horticultura se pot angaja in domeniile Horticultura,
Ingineria Produselor Alimentare, Biologie, Ingineria Mediului i intr-o serie de dome-
nii conexe, precum protectia plantelor, stiintele solului, conservarea biodiversitatii,
managementul ecosistemelor antropice, in principal pentru sectoarele de productie,
cercetare, Tnvatamant, servicii, management si consultanta, expertiza, analize si deter-
mindri de laborator, business, asigurari, finantarea investitiilor rurale, administratie,
managementul integrat al productiei horticole si agroalimentare, dezvoltarea spatiului
rural etc.

Toate detaliile, aici: https://horticultura.ucv.ro/horticultura/ro; https://horticultura-
.ucv.ro/horticultura/ro/admitere

Universitatea din Craiova, in elita educatiei antreprenoriale superioare

Cel mai mare centru universitar din sud-vestul Romaniei, Universitatea din Craiova
pune la dispozitie studentilor 2860 locuri la licenta-buget si 1720 locuri-buget la
master. La taxa, candidatii pot opta pentru unul dintre cele 2720 de locuri cu taxi la
licenta si 1658 locuri cu taxa la master.

Absolventii liceelor din mediul rural pot opta anul acesta pentru unul dintre
cele 91 de locuri licenta-buget destinate special lor.

Universitatea din Craiova ofera posibilitatea pregatirii in 95 de programe de licenta si
85 de programe de master, repartizate pe sase domenii fundamentale de ierarhizare
existente in acest moment la nivel national. Si oferta educationala pentru formare con-
tinud este substantiald, incluzand 36 de programe postuniversitare si 13 programe de
conversie.

Universitatea din Craiova oferd si programe de studii universitare la formele de
invatamant cu frecventa redusa (IFR) si/sau la distanta (ID), avand acreditate
programele de invatamant respective la forma de invatamant cu frecventa.

Universitatea din Craiova se numara printre cele mai importante institutii organiza-
toare de doctorat din Romania: 27 de domenii si 145 de conducatori de doctorat afiliati
scolilor doctorale.

Studentii Universitétii din Craiova au la dispozitie o infrastructura de pregétire si
cercetare de ultima generatie, precum si parteneriate extrem de solide cu mediul socio-
economic §i cu cel academic international — Universitatea din Craiova este partener
academic strategic pentru mai bine de 250 de universitati din lume.

BURSE PENTRU STUDENTII CRAIOVENI
Burse de performanta

Burse de merit

Burse sociale

Burse de ajutor social ocazional

Burse de voluntariat

Burse private

Bursele speciale instituite de Universitatea din Craiova:

Bursa FORUMUL CARIEREI se acorda studentilor cu rezultate deosebite in acti-
vitatea organizatoricd, stiintifica, culturald sau sportiva, in activitatile-suport din uni-
versitate/facultate.

Bursa INCESA se acorda:

- studentilor implicati in activitati de cercetare aplicata cu finalitate si utilitate dove-
dite pentru partenerii si beneficiarii Universitatii din Craiova;

- studentilor implicati in activitati de cercetare aplicativa desfagurate in vederea rea-
lizarii unor instrumente, produse, servicii sau proceduri care au ca scop rezolvarea
unor probleme ale Universitatii din Craiova;

- studentilor implicati In promovarea cercetarii, inovarii §i transferului de tehnologie
si cunoastere prin desfasurarea unor activitati suport aprobate in prealabil de Consiliul
de Administratie;

- studentilor care obtin rezultate deosebite la manifestari extracurriculare, in afara
domeniului de studiu la care sunt inmatriculati.

Studentii pot primi si burse de la persoane fizice sau juridice — agenti economici,
asociatii nonguvernamentale, fundatii etc. — pe baza de contract incheiat direct cu
studentii.

CAZARE

Universitateadin Craiova ofera aproximativ 3100 de locuri de cazare in cele 14 cami-
ne studentesti (plus unul la Drobeta-Turnu Severin) in patru campusuri:

Campus Agronomie

Campus Mecanica

Campus Electrotehnica

Campus Educatie Fizica si Sport

Parteneriate si proiecte pentru educatia superioara antreprenoriala
la Universitatea din Craiova

Proiectele Universitatii din Craiova se inscriu in strategia de imbunatatire a cali-
tatii pregatirii studentilor §i au ca obiectiv major cresterea numarului de absolventi
de invatamant superior din domenii de specializare inteligenta.

Universitatea din Craiova a dezvoltat peste 200 de parteneriate cu agentii eco-
nomici de primd marime de la nivel regional si national. Acestia acorda burse
studentilor merituosi, se implica in proiectele lor si ale Universitatii. Universitatea
din Craiova se mandreste si cu o reusitd unica 1n peisajul antreprenoriatului. Printr-
un ONG pe care 1-a fondat (EDUCOL — Asociatia pentru Educatie SV Oltenia) a
obtinut o finantare internationala de peste 1 milion de dolari (pe platforma Global
Giving), prin care a infiintat, impreuna cu Primaria Craiova si Fundatia Ford, un
Centru de Resurse si Angajament in care deruleaza un program de antreprenoriat
social.

Universitatea din Craiova este lider in ceea ce priveste dezvoltarea conceptului
de universitate antreprenoriald. Astfel, valoarea contractelor de cercetare cu me-
diul economic a depasit suma de un milion si jumatate de euro, valoarea totald a
proiectelor pe fonduri europene aflate In implementare este de peste 66 milioane de
lei, iar a propunerilor trecute de faza de eligibilitate, unele dintre ele aflate in stadiul
final al incheierii contractelor, este de peste 288 milioane lei. Mai mult, valoarea
proiectelor 1n parteneriat cu comunitatea locald, ONG-uri relevante, cu administra-
tia locald pentru promovarea proiectelor de antreprenoriat social este de peste 10
milioane de lei.

Proiecte care sustin practica de specialitate, proiecte care sustin educatia antre-
prenoriald, proiecte finantate de mari companii interesate de studentii si absolventii
nostri, toate acestea fac din Universitatea din Craiova institutia de invatamant su-
perior cu dezvoltarea cea mai rapida in ultimii ani.
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FACULTATEA DE DREPT

Specializari:

Drept (invatdmant cu frecventa - IF): 167 locuri la buget si 170 locuri cu taxa

Drept (invitdmant cu frecventa redusa - I[FR): 100 locuri cu taxa

Administratie publica (invatamant cu frecventa - IF): 39 locuri la buget si 40 locuri cu taxa

Administratie publica (Drobeta-Turnu Severin) (invatamant cu frecventa - IF): 26 locuri la buget si 55 locuri
cu taxa

Oportunitati de cariera oferite pentru absolventii specializarii ,,Drept”: judecator, procuror, avocat, consi-
lier juridic, notar, executor judecdtoresc, magistrat asistent, practician in insolventa, asistent judiciar, mediator, gre-
fier cu studii superioare, functionar in administratia publica, functii de specialitate in institutiile europene (Curtea de
Justitie a Uniunii Europene, Curtea Europeana a Drepturilor Omului, Consiliul Uniunii Europene s.a.), cadru didactic
in invatamantul superior etc.

Oportunitati de cariera oferite pentru absolventii specializarii ,,Administratie publica”: Consilier in admi-
nistratia publica. Consultant in administratia publica. Administrator public. Expert in administratia publica. Agent de
dezvoltare. Consilier armonizare legislativa. Expert armonizare legislativa. Inspector de specialitate in administratia
publica. Manager proiect. Referent de specialitate in administratia publica. Reglementator etc.

Toate detaliile aici: http://drept.ucv.ro/

FACULTATEADE STIINTE
Specializari
Biochimie tehnologica (invatdmant cu frecventd): 20 locuri la buget si 5 locuri cu taxa
Chimie farmaceutica (invatdmant cu frecventd): 20 locuri la buget si 5 locuri cu taxa
Fizica informatica (invatamant cu frecventd): 20 locuri la buget si 5 locuri cu taxa
Fizica medicala (invatamant cu frecventd): 40 locuri la buget si 5 locuri cu taxa
Informatica (invatamant cu frecventa): 130 locuri la buget si 40 locuri cu taxa
Matematica (invatdmant cu frecventd): 23 locuri la buget si 12 locuri cu taxa
Matematica informatica (invatdmant cu frecventa): 23 locuri la buget si 12 locuri cu taxa
Chimia mediului (invatamant cu frecventd): 20 locuri la buget si 5 locuri cu taxa
Geografia turismului (invatamant cu frecventd): 37 locuri la buget si 33 locuri cu taxa
Geografie (invatamant cu frecventa): 37 locuri la buget si 53 locuri cu taxa

Oportunitati de cariera

Absolvirea acestei facultati le ofera studentilor numeroase si variate oportunitati de cariera. Acestia pot
lucra cu usurinta in invatidmant, in companii de IT, in clinici si spitale, in binci si multe altele. Studentii
nostri se pot califica pentru ocupatii specifice fiecirui program de studii, de exemplu: Chimia mediului:
Inspector de specialitate chimist, Analist de mediu, Consilier administratia publica; Biochimie tehnologica:
Chimist, Asistent de cercetare in chimie, Asistent de cercetare in biochimie tehnologici; Chimie farmaceu-
tica: Chimist in domeniul farmaceutic, Chimist analist produse farmaceutice, Chimist in industria farma-
ceutica; Fizica informatica: Fizician, Analist, Programator; Fizicd medicala: Fizician medical, Asistent de cer-
cetare in fizica/fizici-chimie; Geografie: Geograf, Cartograf, Meteorolog; Geografia turismului: Administrator
hotel, Agent de turism, Ghid de turism; Informatica: Proiectant/dezvoltator software, Specialist in tehologii
IA, Administrator retele de comunicatie, Matematici: Matematician, Consilier/referent de specialitate ma-
tematician, Consilier actuar; Matematicd informatica: Consilier statistician, asistent de cercetare in mate-
matica informatica, administrator baze de date, etc.

Toate informatiile: http://msn.ucv.ro/

Anuntul tau!

Comitetul constitutiv anunta
pe toti interesatii de infiinfarea
OUAI Belcinu, comuna Calopar, pe
amenajarea Nedeia—Macesu, zona
SPP40, ca adunarea generala de
infiinfare va avea loc in data de
30.07.2020, ora 14,00 la sediul Pri-
mariei Calopar. Persoana de con-
tact: Alin Gavrila, tel. 0738933777.

FACULTATEA DE TEOLOGIE ORTODOXA

Specializari

Teologie ortodoxa pastorala (invatamant cu frecventa): 49 locuri la buget si 51 locuri cu taxa

Arta sacra (invatamant cu frecventa): 10 locuri la buget si 20 locuri cu taxa

Arte plastice (pictura si sculptura) (invatamant cu frecventd): 10 locuri la buget si 20 locuri cu taxa

Absolventii Facultatii de Teologie Ortodoxa pot deveni profesori de religie sau de educatie plastica, preoti, diaconi,
consilieri culte, artisti plastici, pictori, sculptori, conservatori/restauratori de monumente religioase, conservatori/
restauratori de picturd murald, picturd pe lemn si componente artistice din lemn la monumente istorice, muzeografi,
ghizi de artd, galeristi sau consilieri artistici.

Toate detaliile, aici: http://teologie.ucv.ro/

FACULTATEADE LITERE

Specializari

Limba si literatura romana — Limba si literatura latina (invatamant cu frecventd): 10 locuri la buget si 5
locuri cu taxa

Limba si literatura romana — O limba si literatura moderna (engleza, franceza, italiani, germana, spa-
niold) (invatamant cu frecventd): 60 locuri la buget si 60 locuri cu taxa

Limba si literatura romana — O limba si literaturd moderna (engleza, franceza, italiani, germana, spa-
niolad) (invatamant la distantd): 40 locuri cu taxa

Limba si literatura romana — O limba si literatura moderna (franceza, englezi) (la Drobeta-Turnu Seve-
rin): (invatamant cu frecventd): 25 locuri la buget si 15 locuri cu taxa

Limba si literatura moderna A (englezi/franceza) — Limba si literatura moderna B (francezi/ englezi/germa-
né/italiané/spaniold)/ Limba si literatura latina (invatamant cu frecventd): 68 locuri la buget si 52 locuri cu taxa

Traducere si interpretare (engleza, franceza) (invatamant cu frecventd): 19 locuri la buget si 11 locuri cu taxa

Comunicare si relatii publice (invatamant cu frecventa): 40 locuri la buget si 35 locuri cu taxa

Jurnalism (invatamant cu frecventd): 22 locuri la buget si 18 locuri cu taxa

Interpretare muzicala - canto (invatamant cu frecventd): 5 locuri la buget si 3 locuri cu taxa

Interpretare muzicald — instrumente (invatamant cu frecventa): 4 locuri la buget si 4 locuri cu taxa

Muzica (invatamant cu frecventd): 6 locuri la buget si 9 locuri cu taxa

Artele spectacolului (Actorie) (invatdmant cu frecventa): 9 locuri la buget si 6 locuri cu taxa

Cinematografie, fotografie, media (comunicare audiovizuala: scenaristica, publicitate media, filmolo-
gie): 11 locuri la buget si 1 loc la taxa

Pedagogia invatamantului primar si prescolar (invatamant cu frecventd): 20 locuri la buget si 40 locuri cu taxa

Pedagogia invataméantului primar si prescolar (la Drobeta-Turnu Severin) (invatdmant cu frecventd) : 20
locuri la buget si 40 locuri cu taxa

scriitori, specialisti In PR, redactori, prezentatori, fotojurnalisti, actori, solisti, instrumentisti, dirijori sau manageri.
Toate detaliile, aici: http://litere.ucv.ro/litere/

UNITATEA administrativ-teri-
toriala Bailesti, din judetul Dolj,
anunfa publicarea documentelor
tehnice ale cadastrului pentru sec-
toarele cadastrale nr. 45, 46, 50, 51
incepand cu data de 08.07.2020, pe
o perioada de 60 de zile, la sediul
Municipiului Bailesti, conform
art.14 alin.(1) si (2) din Legea ca-
dastrului si a publicitatii imobilia-
re nr.7/1996, republicata, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare.
Cererile de rectificare ale docu-
mentelor tehnice vor putea fi de-
puse la sediul primariei si pe site-
ul Agentiei Nationale de Cadastru
si Publicitate Imobiliara. Cererile de
rectificare depuse prin orice alte
mijloace de comunicare decat cele
mentionate mai sus nu vor fi luate
in considerare.

UNITATEA administrativ-teri-
toriala Seaca de Padure, din jude-
tul Dolj, anunta publicarea docu-
mentelor tehnice ale cadastrului
pentru sectorul cadastral nr.3 in-
cepand cu data de 07.07.2020, pe o
perioada de 60 de zile, la sediul
Primariei Comunei Seaca de Pa-
dure, conform art.14 alin.(1) si (2)
din Legea cadastrului si a publici-
tatii imobiliare nr.7/1996, republica-
ta, cu modificarile si completarile
ulterioare. Cererile de rectificare
ale documentelor tehnice vor pu-
tea fi depuse la sediul primariei si
pe site-ul Agentiei Nationale de
Cadastru si Publicitate Imobiliara.
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FACULTATEA DE MECANICA

Specializari

Autovehicule rutiere (invatamant cu frecventd): 87 locuri la buget si 33 locuri
cutaxa

Ingineria transporturilor si a traficului (invatamant cu frecventa): 39 locuri
labugetsi 51 locuri cu taxa

Tehnologia constructiilor de masini (invatamant cu frecventd): 48 locuri la
buget si42 locuri cu taxa

Constructii civile, industriale si agricole (invatamant cu frecventd): 36 lo-
curi la buget si 24 locuri cu taxa

Ingineria si protectia mediului in industrie (invatamant cu frecventa) — la
Drobeta-Turnu Severin: 28 locuri la buget si 22 locuri cu taxa

Navigatie si transport maritim si fluvial (invatamant cu frecventa) — la Dro-
beta-Turnu Severin: 28 locuri la buget si 2 locuri cu taxa

Inginerie economica industriala (invatamant cu frecventa) — la Drobeta-
Turnu Severin: 40 locuri la buget si 20 locuri cu taxa

Oportunitati de cariera oferite de Facultatea de Mecanica: industria auto-
motive, institute de cercetari si testari in domeniile: autovehicule, transporturi, ingi-
nerie industriald, inginerie civild, ingineria mediului, ingineria materialelor; proiec-
tare asistatd de profil (CAD-CAM-CAE); societati cutehnologii moderne (de
fabricatie, de constructii, de logistica); unitati de productie si mentenantd; organis-
me de certificare-control (R.A.R., A.R.R., .S.C.T.R., metrologie, asigurari); in-
vatamant de specialitate etc.

Toate detaliile, aici: http://mecanica.ucv.ro/

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

Specializari

Inginerie electrica si calculatoare (invatamant cu frecventa): 64 locuri la
buget si 3 locuri cu taxa

Electromecanica (invatamant cu frecventd): 64 locuri la buget si 3 locuri cu
taxa

Electromecanica (frecventa redusa): 30 locuri cu taxa

Informatica aplicata in inginerie electrica (invatdmant cu frecventa): 34
locuri la buget si 3 locuri cu taxa

Ingineria sistemelor electroenergetice (invatamant cu frecventa): 40 locuri
la buget si 3 locuri cu taxa

Echipamente si instalatii de aviatie (invatamant cu frecventd): 30 locuri la
buget si 3 locuri cu taxa

Oportunitati de cariera:

Absolventii Facultatii de Inginerie Electrica pot lucra in companii industriale de
profil multinationale si autohtone, producatori de echipamente si subansamble
pentru domeniile electric, energetic si aerospatial, producere-transport-distributie
aenergiei electrice si serviciile aferente, industria automotive, companii de trans-
port terestru si aerian, firme IT, firme de montaj-exploatare-mentenanta instalatii
specifice, institute de cercetare-dezvoltare, laboratoare de incercari, invatamantul
preuniversitar i superior.

Toate detaliile, aici: http://ie.ucv.ro/

FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Specializari

Educatie fizica si sportiva (invatamant cu frecventa): 45 locuri la buget si 105
locuri cu taxa

Educatie fizica si sportiva (Ia Drobeta-Turnu Severin) (invatimant cu frec-
ventd): 15 locuri la buget si 45 locuri cu taxa

Kinetoterapie si motricitate speciala (invatamant cu frecventa): 35 locuri la
buget si 115 locuri cu taxa

Kinetoterapie si motricitate speciala (Ia Drobeta-Turnu Severin) (invata-
mant cu frecventa): 9 locuri la buget si 51 locuri cu taxa

Oportunititi de cariera pentru absolventii Facultitii de Educatie Fizica si
Sport: sport de performanta, Invatamant, spitale, centre de recuperare, unitati cu
caracter/departament sportiv.

Toate detaliile, aici: http://cisO1.central.ucv.ro/educatie fizica-kineto/

FACULTATEA DE ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

Specializari

Administrarea afacerilor (la Drobeta-Turnu Severin) (invatamant cu frec-
ventd): 19 locuri la buget si 21 locuri cu taxa

Economia comertului, turismului si serviciilor (invatamant cu frecventa):
29 locuri la buget si 11 locuri cu taxa

Informatica economica (invatamant cu frecventa): 52 locuri la buget si 8 locuri
cu taxa

Statistica si previziune economica (Invatamant cu frecventd): 20 locuri la bu-
get si 10 locuri cu taxa

Contabilitate si informatica de gestiune (invatamant cu frecventd): 67 locuri
la buget si 23 locuri cu taxa

Contabilitate si informatica de gestiune (invatimant la distanta): 50 locuri cu
taxa

Contabilitate si informatica de gestiune (lIa Drobeta-Turnu Severin) (in-
vatamant cu frecventd): 23 locuri la buget si 17 locuri cu taxa

Economie si afaceri internationale (invatamant cu frecventd): 32 locuri la
buget si 8 locuri cu taxa

Economie si afaceri internationale (in limba engleza) (invatamant cu frec-
ventd): 24 locuri la buget si 6 locuri cu taxa

Finante si banci (invatamant cu frecventd): 74 locuri la buget si 16 locuri cu
taxa

Finante si banci (invatimant la distanta): 50 locuri cu taxa

Finante si banci (Ia Drobeta-Turnu Severin) (invatamant cu frecventa) : 23
locuri la buget si 17 locuri cu taxa

Management (invatamant cu frecventd): 53 locuri la buget si 12 locuri cu taxa

Management (invatdmant la distanta): 125 locuri cu taxa

Management (la Drobeta-Turnu Severin) (invatdmant cu frecventd) : 18 lo-
curi la buget si 22 locuri cu taxa

Marketing (invatdmant cu frecventd): 30 locuri la buget si 10 locuri cu taxa

Oportunititi de cariera pentru absolventii Facultatii de Economie si Ad-
ministrarea Afacerilor: Finante, Banci, Piata de capital, Contabilitate, Audit, Con-
sultanta fiscala, Expertiza contabila, Administratie publica centrala si locala, IT, Co-
mert, Turism, Servicii, Afaceri internationale, Marketing.

Toate detaliile, aici: http://feaa.ucv.ro/one/index.php?lang=ro
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sport

Pigliacelli — A luat gol in fie-
care meci din 2020, n-a scadpat
nici acum, dar cu greu i s-ar pu-
tea imputa vreunul, in afara ace-
Iui meci cu FCSB. A respins bine
capul lui Djokovic, In prima re-
priza. Atuul sdu ramane exce-
lentul joc cu piciorul, pasele ide-
ale. A declansat si acea ocazie a
lui Koljic, cu o pasa lunga pe
capul lui Mihaila, care a deviat
pentru duelul bosniacului cu
Burca.

Vladoiu — Desi Costache a ju-
cat putin, I-a pus in dificultate. A
fost acea faza discutabila, cand
Vladoiu isi retrage piciorul si clu-
jeanul ia galben, apoi acea relua-
re cu capul, cand Vladoiu il pier-
de din marcaj. A avut ceva de
lucru si cu Petrila, juniorul lui Dan
Petrescu, proaspat, a creat ceva
panicd, le-a pus probleme si lui
Vladoiu si lui Vatajelu.

Vitdjelu — Introdus pe final
pentru a fortifica partea dreapta,
este nevoie de mai multa agresi-
vitate din partea sa.

Balasa — A avut acea mare
ocazie de gol in prima repriza, la
corner, dupa sutul lui Bancu, dar
Arlauskis a iesit si l-a blocat. L-a
pierdut prea usor din marcaj pe
Vinicius, la golul egalizator. Are
probleme fizice, a fost inlocuit
din nou, a luat i un galben, Insa
este de remarcat implicarea sa,
nu mai joaca la alibi.

Acka — Evolutie buna la me-
ciul cu numarul 100 in Liga I,
mai ales ca a fost recuperat dupa
o accidentare. Totusi, parcad a
pierdut destul de usor acel duel
aerian cu Vinicius, 1n centrul ca-
reului, in prima repriza, la bara
gazdelor, probabil i-a fost teama
sa nu provoace penalty.

Cosic — A jucat pe final, nu a
iesit in evidenta.

'm-albagfrii sub lupa

Pagina realizata de COSMIN STAICU

Bancu —Din pacate, forma sa
nu este una buna la reluarea se-
zonului. Daca aportul ofensiv este
la acelagi nivel consistent, pe
aparare are probleme. Depasit
usor de Deac la golul acestuia, a
mai avut probleme pe partea sa.
A avut acel sut cu dreptul, dupa
cornerul executat de Cicaldau, in
prima repriza, dar blocat, apoi a
urmat reluarea lui Balasa.

Mateiu — El ar vrea, dar nu
prea mai poate. Evolutie palida,
a incercat sa ajute apararea, dar
s-a Tmpotmolit, nici pe construc-
tie nu a fost eficient.

Cicaldau — Actiune de clasa
pentru reusita de 3-2, atat intra-
rea in centru, talonat de adver-
sar, cat si preluarea si sutul, chiar
daca a avut si noroc, mingea fi-
ind deviata de Camora. A iesit cam
tarziu in intdmpinarea lui Deac la
centrarea de la golul egalizator.
Evolutie consistenta a decarului.
Nu prea iesea in evidenta la me-
ciurile importante, acum nu a mai
fost cazul, s-a comportat cum era
nevoie, ca un lider.

Nistor — A jucat pentru echi-
pa, a castigat dueluri, a legat bine
pasele, a avut si acel sut deviat,
in prima repriza, pozitia era
buna, pe 16 metri, nu a avut
aceeasi inspiratie ca in meciul
precedent, cu Botosani. Este
inlocuit constant, termina mo-
torina in repriza secunda.

ITvan — Si-a schimbat parul, un
pic sinaravul! Cel putin ca atitu-
dine! Alearga mult, se apara bine,
il ajutd pe Vladoiu permanent, a
oferit si assist pentru Mihdila. In
acest ritm, vor veni si golurile
pentru el, numai sa-si mentina
concentrarea si determinarea. A
avut si nereusite, pase ratate,
nesincronizari, suturi. Spre
exemplu, la unica ocazie a CFR-

camplionatului

ului in prima parte, acea bara, a
respins bine mingea trimisa din
corner, apoi, pe continuarea fa-
zei, 1-a scapat din marcaj pe Itu,
care a reluat 1n bara.

Barbut—Desi in amicale a fost
cel mai in forma jucator, a jucat
putin de la reluare, nu s-a vazut
deloc. Va finevoie insa si de el in
acest final de sezon incendiar.

Mihaila— Executie ideald pen-
tru golul de 2-0, e bine ca a spart
gheata dupa reluarea campiona-
tului, fiindca ratase ocazii mari
cu Astra si Botosani. El i-a stre-
curat inspirat §i mingea pe pozi-
tie viitoare lui Cicaldau, la golul
decisiv. A mai avut un sut, din
pasa lui Cic, dar pe directia lui
Arlauskis, in repriza secunda.

Gustavo — Parca prea usor i-
a scos din joc Paun pe el si pe
Barbut, la ultima ocazie a meciu-
lui, acel sut de la distanta. Vrea
mult, dar nu a avut timp sa ara-
te, In conditiile in care Bergodi a
vrut sd inceapa cu acelasi 11 toa-
te meciurile.

Koljic — Bergodi e norocos
ca-l are, Papurd si Piturca n-au
avut sansa asta. Bosniacul are 4
goluri in 3 meciuri, §i nu unele
usoare sau din penalty. Executie
de clasa la deschiderea scorului,
lui Vinicius i-a fost teama sa-1
atace, tinand cont ca era in afa-
ra careului. Putea face dubla
dupa ce i-a luat” sunca din faso-
le” lui Burca, Arlauskis 1-a sur-
prins si l-a blocat, acolo era ide-
ala depasire prin dribling, pe
dreapta. Bosniacul a dispdrut din
joc in partea secunda, finalul I-a
gasit in careul propriu, ca sto-
per. Nu mai e vreme de regrete,
dar ce pacat cd i-am avut atat de
putin pe Mitrita si Koljic, impre-
und, e de neconceput sd nu iei
campionatul avand acest cuplu.

Ca sa se razbune pe Craiova

a In el mai bun

Liga I, play-off,
Gaz Metan— FC Botosani 0-2
Aumarcat: Dugandzic 15, Keyta 35.
CFR Cluj—,,U” Craiova 2-3
Aumarcat: Deac 60, Paulo Vinicius 70/ Koljic 9, Mihaila
55, Cicaldau 87.
Astra— FCSB 3-2
Au marcat: Alibec 36, 80, Seto 53/ O. Popescu 18, Man 29.

etapa a V-a

CLASAMENT M v E i G P
1.CFRCluj 5 3 1 1 74 36
2. Craiova 5 4 0 1 109 35
3.Astra 5 2 1 2 66 28
4. FCSB 5 1 2 2 109 27
5.Botosani 5 1 1 3 57 27
6. Medias 5 0 3 2 36 25

Play-out, etapa a VI-a
Hermannstadt — Clinceni 0-1
A marcat: Patriche S8.
Chindia — Poli Iasi 0-2
Au marcat: Luckassen 13, Chacana 90.
Sepsi — Viitorul 3-3
Au marcat: L. Fulop 43, Vasvari 65 (p), Safranko 86 /
Iancu 11, Ghita 18, C. Matei S8.
Dinamo — FC Voluntari 0-1
A marcat: Ilon Gheorghe 76.

Becali ameninta ca introduce juniorii in derby-ul cu GFR

LPF a anuntat programul eta-
pei a 7-a din play-off, iar derby-
ul Universitatea Craiova— FCSB
se va disputa duminica, 12 iulie,
de la ora 21, pe stadionul ,,Ion
Oblemenco”. Cel mai probabil,
partida va avea loc fara specta-
tori, fapt care reiese si din ulti-
ma iesire la rampa a ministrului
sportului, Ionug Stroe, care a
declarat ieri: ,,Sansele sunt mici
sd mai vedem suporteri pe sta-
dioane pana la finalul acestui se-
zon. Ne dorim foarte mult sa
avem competitii cu spectatori,
dar trebuie sa avem rabdare si
precautie. Spectacolele sportive
sunt cu nivel ridicat de risc. Lu-
cram la un proiect cu un numar

redus, sa fie 10 la suta din capa-
citatea arenelor, dar asta doar
conditiile in care cifrele de Tm-
bolnaviri vor fi foarte mici”.
Dupa meciul de la Craiova,
FCSB o va intalni si pe CFR Cluj,
in etapa a 8-a, pe teren propriu,
iar Gigi Becali a amenintat deja ca
la acel meci va folosi mai mult
juniorii. Becali spune ca va recur-
ge la acest gest pentru a se raz-
buna pentru ca in urma cu 3 ani
Universitatea a folosit mai multi
jucatori de rezerva in partida cu
Viitorul, contracandidata de atunci
a FCSB latitlu, trupa lui Hagi cas-
tigand atunci meciul de la Pitesti,
catsi titlul. ,,Vezi cum se intoarce
roata? Raspund cu aceeasi mo-

neda. Noi vrem sa promovam ti-
nerii acum...nu a spus Marcel
Popescu ca vrea sa promoveze
tinerii? Vrem si noi sd promovam
tinerii. Eu sunt foarte serios, dar
promovam tinerii. Aga au jucat ei
cu Viitorul” a spus Gigi Becali, la
Digisport. In replica, Sorin Cartu
a declarat ca oricum, atunci cand
a castigat ceva, Universitatea Cra-
iova a facut-o fara ajutorul altor
echipe. ,,E treaba lui, a lui Gigi. Si
daca se ia dupa Universitatea Cra-
iova e bine. Face ce vrea, e politi-
ca lui. Noi cand am realizat ceva,
am realizat singuri. Suntem obis-
nuiti. Ei si asa au vrut sa scape de
blestemul locului 2, au scapat!”,
a spus Cartu.

Play-out, etapa a VII-a

Poli Iasi — Hermannstadt s-a jucat aseara.
Clinceni — Sepsi, azi, ora 17
Voluntari — Chindia, azi, ora 20
Viitorul — Dinamo, maine, ora 20

1.Viitorul 6 3 2 1 1399 31
2. Sepsi 6 1 4 1 109 24
3.Voluntari 6 4 2 0 82 24
4. Clinceni 6 4 0 2 66 23
5. Polilasi 6 2 1 3 55 18
6.Hermannst. 5 1 2 2 4-7 18
7. Chindia 5 1 1 3 36 17
8. Dinamo 4 0 0 4 16 17
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